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СОВЕТ   ПРИВОЛЖСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА


РЕШЕНИЕ

от 19.12.2025                                          № 97


О назначении премии за достигнутые результаты по итогам работы Главы Приволжского муниципального района


В соответствии с Положением об оплате труда выборных должностных лиц местного самоуправления Приволжского муниципального района, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, утвержденным решением Совета Приволжского муниципального района от 09.12.2015 № 120, Положением о порядке премирования Главы Приволжского муниципального района, утвержденным решением Совета Приволжского муниципального района от 28.08.2025 № 62, статьей 24 Устава Приволжского муниципального района, Совет Приволжского муниципального района

РЕШИЛ:

1. [bookmark: _GoBack]Выплатить Главе Приволжского муниципального района премию за достигнутые результаты по итогам работы за период сентябрь-декабрь 2025 года в размере 2,8 окладов на основании представленной оценки деятельности Главы Приволжского муниципального района (прилагается).
2. Настоящее решение вступает в силу со дня его принятия.


Председатель Совета Приволжского 
муниципального района                                                     И.Л.Астафьева

Глава Приволжского 
муниципальног района                                                       А.Н.Уткин
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АДМИНИСТРАЦИЯ ПРИВОЛЖСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
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155550, Ивановская область, г. Приволжск, ул. Революционная, 63, тел./факс (49339)2-19-71/4-18-58, 
e-mail: reception@privadmin.ru

	«____» ________ 2025 №______

	Депутатам Совета Приволжского муниципального района




Оценка деятельности Главы Приволжского муниципального района в целях премирования за достигнутые результаты 
за период сентябрь-декабрь 2025 года:

1) надлежащее исполнение нормативных правовых актов Российской Федерации, Ивановской области и муниципальных правовых актов Приволжского муниципального района – ПОЛОЖИТЕЛЬНО;
2) своевременное и качественное рассмотрение обращений граждан и организаций – ПОЛОЖИТЕЛЬНО;
3) соблюдение порядка работы со служебной информацией –ПОЛОЖИТЕЛЬНО;
4) своевременное и качественное предоставление муниципальных услуг –ПОЛОЖИТЕЛЬНО;
5) исполнение муниципальных программ и плана мероприятий по реализации Стратегии социально-экономического развития Приволжского муниципального района - ПОЛОЖИТЕЛЬНО;
6) отсутствие обоснованных жалоб на деятельность администрации Приволжского муниципального района и должностных лиц –ПОЛОЖИТЕЛЬНО;
7) участие в подготовке, организации и проведении общественно значимых мероприятий - ПОЛОЖИТЕЛЬНО;
8) профессионализм и личный вклад в общий результат работы органов местного самоуправления Приволжского муниципального района –ПОЛОЖИТЕЛЬНО.


Глава Приволжского 
муниципального района                                                А.Н.Уткин

Частухина Е.Л.
Скачкова Н.Н.
Марков В.К.
Соловьева Э.А.
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