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СОВЕТ   ПРИВОЛЖСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА


РЕШЕНИЕ

от 28.08.2025                                          № 62


Об утверждении положения о порядке премирования
Главы Приволжского муниципального района


В соответствии с Положением об оплате труда выборных должностных лиц местного самоуправления Приволжского муниципального района, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, утвержденным решением Совета Приволжского муниципального района от 09.12.2015 № 120, статьей 24 Устава Приволжского муниципального района, Совет Приволжского муниципального района

РЕШИЛ:

1. Утвердить Положение о порядке премирования Главы Приволжского муниципального района (прилагается).
2. Опубликовать настоящее решение в информационном бюллетене «Вестник Совета и администрации Приволжского муниципального района» и разместить на официальном сайте Приволжского муниципального района.
3. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования.




ВРИП Председателя Совета 
Приволжского муниципального района                                  А.В. Зобнин

Глава Приволжского 
муниципального района                                                                А.Н. Уткин
Приложение
к решению
Совета Приволжского
муниципального района
от 28.08.2025 № 62
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[bookmark: P34]Положение
о порядке премирования Главы Приволжского муниципального района

1. Общие положения

1.1. Настоящий Порядок определяет процедуру установления и выплаты премии за достигнутые результаты работы по итогам работы за месяц, квартал, год Главе Приволжского муниципального района.
1.2. Премия за достигнутые результаты по итогам работы за месяц, квартал, год устанавливается решением Совета Приволжского муниципального района и выплачивается Главе Приволжского муниципального района в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», решением Совета Приволжского муниципального района от 09.12.2015 № 120 «Об утверждении Положения об оплате труда выборных должностных лиц местного самоуправления Приволжского муниципального района, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе» и настоящим Порядком.

2. Порядок назначения и выплаты премии за достигнутые
результаты по итогам работы за месяц, квартал, год Главе
Приволжского муниципального района

2.1. Главе Приволжского муниципального района выплачивается премия за достигнутые результаты по итогам работы за месяц, квартал, год на основании представленного Главой Приволжского муниципального района в Совет Приволжского муниципального района представления об оценке деятельности Главы Приволжского муниципального района, с учетом критериев, установленных настоящим пунктом, и справки Администрации Приволжского муниципального района о размере и наличии фонда оплаты труда на выплату премии.
Оценка деятельности Главы Приволжского муниципального района в целях премирования за достигнутые результаты осуществляется по следующим критериям:
1) надлежащее исполнение нормативных правовых актов Российской Федерации, Ивановской области и муниципальных правовых актов Приволжского муниципального района;
2) своевременное и качественное рассмотрение обращений граждан и организаций;
3) соблюдение порядка работы со служебной информацией;
4) своевременное и качественное предоставление муниципальных услуг;
5) исполнение муниципальных программ и плана мероприятий по реализации Стратегии социально-экономического развития Приволжского муниципального района;
6) отсутствие обоснованных жалоб на деятельность администрации Приволжского муниципального района и должностных лиц;
7) участие в подготовке, организации и проведении общественно значимых мероприятий;
8) профессионализм и личный вклад в общий результат работы органов местного самоуправления Приволжского муниципального района.
2.2. Решение о выплате и размере премии Главе Приволжского муниципального района по итогам работы за месяц, квартал, год принимается решением Совета Приволжского муниципального района на очередном заседании в пределах установленного фонда оплаты труда и бюджетных ассигнований по смете расходов на соответствующий финансовый год.
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