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АДМИНИСТРАЦИЯ ПРИВОЛЖСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 
 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
 
 

от  10.07.2026                           № 483- п 
 

О внесении изменений в постановление администрации Приволжского муниципального 
района от 08.11.2023 № 633-п «Об утверждении административного регламента по 

предоставлению муниципальной услуги «Постановка на учет и направление детей в 
муниципальные образовательные организации, реализующие образовательные 

программы дошкольного образования на территории Приволжского муниципального 
района Ивановской области»   

 
В соответствии с Федеральным законом от 27.072010 года №210-ФЗ «Об организации 

предоставления государственных и муниципальных услуг» администрация Приволжского 
муниципального района п о с т а н о в л я е т: 

1. Внести в постановление администрации Приволжского муниципального района от 
08.11.2023 № 633-п «Об утверждении административного регламента по предоставлению 
муниципальной услуги «Постановка на учет и направление детей в муниципальные 
образовательные организации, реализующие образовательные программы дошкольного 
образования на территории Приволжского муниципального района Ивановской области»  
следующие изменения: 

1.1. Раздел IV. «Формы контроля за исполнением административного регламента» 
приложения к постановлению признать утратившим силу; 

1.2. Раздел V. «Досудебный (внесудебный) порядок обжалования решений и действий 
(бездействия) органа, предоставляющего Услугу, а также их должностных лиц, 
муниципальных служащих» приложения к постановлению признать утратившим силу. 

2. Разместить настоящее постановление на официальном сайте Приволжского 
муниципального района и опубликовать в информационном бюллетене «Вестник Совета и 
администрации Приволжского муниципального района». 

3. Контроль за выполнением постановления возложить на заместителя главы 
администрации Приволжского муниципального района по социальным вопросам Соловьеву 
Э.А. 

 
4. Настоящее постановление вступает в силу со дня официального опубликования. 

 
 
 
Глава Приволжского  
муниципального района                                                                В.К. Марков 
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АДМИНИСТРАЦИЯ ПРИВОЛЖСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 
 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
 

от   13.07.2026                №   484 - п 
  

О внесении изменений в постановление администрации Приволжского муниципального 
района от 29.08.2025 № 538- п «О предоставлении участникам специальной военной 
операции и членам их семей (супруги, дети, родители) права льготного посещения 

муниципальных учреждений физической культуры и спорта Приволжского 
муниципального района (в том числе в случае гибели (смерти) участников специальной 

военной операции)»  
 

В соответствии с Указом Президента Российской Федерации  от 15.05.2026 № 327 «О 
единых базовых мерах поддержки лиц, принимающих (принимавших) участие в специальной 
военной операции, и других категорий лиц в субъектах Российской Федерации», Единым 
стандартом региональных мер поддержки участников специальной военной операции и 
членов их семей, принятым 16 мая 2023 года на заседании Рабочей группы по обеспечению 
взаимодействия органов публичной власти и организаций по вопросам мобилизационной 
подготовки и мобилизации, социальной и правовой защиты граждан Российской Федерации, 
принимающих участие в специальной военной операции, и членов их семей, руководствуясь 
Уставом Приволжского муниципального района, администрация Приволжского 
муниципального района постановляет: 

1. Внести в постановление администрации Приволжского муниципального района от 
29.08.2025 № 538-п «О предоставлении участникам специальной военной операции и членам 
их семей (супруги, дети, родители) права льготного посещения муниципальных учреждений 
физической культуры и спорта Приволжского муниципального района (в том числе в случае 
гибели (смерти) участников специальной военной операции)» следующие изменения: 

1.1. Пункт 1 Постановления изложить в следующей редакции: 
«1.Установить за членами семей (супруги, дети, родители) граждан, принимающих 

участие (принимавших участие, в том числе погибших (умерших)) в специальной военной 
операции право на льготное посещение муниципальных учреждений физической культуры и 
спорта Приволжского муниципального района.  

Участниками специальной военной операции в целях настоящего постановления 
признаются: 

 - граждане, принимающие участие (принимавшие участие, в том числе погибшие 
(умершие)) в специальной военной операции, проводимой с 24 февраля 2022 года, из числа 
военнослужащих и сотрудников федеральных органов исполнительной власти и федеральных 
государственных органов, в которых федеральным законом предусмотрена военная служба, 
сотрудников органов внутренних дел Российской Федерации, граждан Российской Федерации, 
заключивших после 21.09.2022 контракт в соответствии с пунктом 7 статьи 38 Федерального 
закона от 28.03.1998 № 53-ФЗ «О воинской обязанности и военной службе» или заключившие 
контракт о добровольном содействии в выполнении задач, возложенных на Вооруженные 
Силы Российской Федерации, сотрудников уголовно-исполнительной системы Российской 
Федерации, выполняющие (выполнявшие) возложенные на них задачи в период проведения 
специальной военной операции, а также граждан, призванных на военную службу по 
мобилизации в Вооруженные Силы Российской Федерации; 

- лица, выполняющие (выполнявшие) задачи по отражению вооруженного вторжения 
на территорию Российской Федерации, в ходе вооруженной провокации на государственной 
границе Российской Федерации и территориях субъектов Российской Федерации, 
прилегающих к районам проведения специальной военной операции; 

- лица, принимавшие в соответствии с решениями органов государственной власти 
Донецкой Народной Республики, Луганской Народной Республики участие в боевых действиях 
в составе Вооруженных Сил Донецкой Народной Республики, Народной милиции Луганской 
Народной Республики, воинских формирований и органов Донецкой Народной Республики и 
Луганской Народной Республики начиная с 11 мая 2014 г.». 
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2. Разместить настоящее постановление на официальном сайте Приволжского 

муниципального района и опубликовать в информационном бюллетене «Вестник Совета и 
администрации Приволжского муниципального района». 

3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на                
заместителя главы администрации Приволжского муниципального района по социальным 
вопросам Э.А. Соловьеву. 

4. Настоящее постановление вступает в силу с момента опубликования. 
 
 
 
Глава Приволжского  
муниципального района                                                      В.К. Марков 
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Приложение к постановлению 
администрации Приволжского  

муниципального района 
от 13.07.2026     № 484-п 

 
 

ПОРЯДОК 
предоставления участникам специальной военной операции и членам их семей 

(супруги, дети, родители) права льготного посещения муниципального автономного 
учреждения физической культуры и спорта «Арена» Приволжского муниципального 

района (в том числе в случае гибели (смерти) участников специальной военной 
операции)  

 
1. Порядок предоставления участникам специальной военной операции и членам их 

семей (супруги, дети, родители) права льготного посещения муниципального автономного 
учреждения физической культуры и спорта «Арена» Приволжского муниципального района (в 
том числе в случае гибели (смерти) участников специальной военной операции) (далее – 
Порядок) определяет механизм предоставления льготного посещения членами семей 
участников специальной военной операции (далее – участники СВО) (в том числе в случае 
гибели (смерти)) муниципального автономного учреждения физической культуры и спорта 
«Арена» Приволжского муниципального района (далее по тексту – МАУ ФКиС «Арена», 
учреждение). 

2. К членам семьи участников специальной военной операции (далее – заявители) 
относятся:  

- супруга (супруг);  
- несовершеннолетние дети участника специальной военной операции, включая 

усыновленных (удочеренных) детей, детей, находящихся под опекой, или подопечных, детей, 
переданных на воспитание в приемную семью, а также пасынков и падчериц;  

- дети в возрасте от 18 до 23 лет, обучающиеся в общеобразовательной организации, 
профессиональной образовательной организации или образовательной организации высшего 
образования по очной форме обучения, участника специальной военной операции, включая 
усыновленных (удочеренных) детей, детей, находящихся под опекой, или подопечных, детей, 
переданных на воспитание в приемную семью, а также пасынков и падчериц;  

- дети-инвалиды с детства независимо от возраста; 
- совместно проживающие с участниками специальной военной операции родители 

(усыновители) (далее – родители (усыновители)). 
Лицо, сопровождающее несовершеннолетних детей или детей-инвалидов с детства 

независимо от возраста, в целях посещения учреждения (далее – сопровождающее лицо), 
имеет право на льготное посещение учреждения, при предоставлении документа, 
предусмотренного пунктом 5 настоящего Порядка.  

3. Учреждение самостоятельно устанавливает дни и время посещения, перечень 
услуг, порядок учета посещения участникам специальной военной операции и членам их 
семей (супруги, дети, родители) спортивного объекта. 

4. Бесплатное посещение МАУ ФКиС «Арена» реализуется путем обращения 
заявителей в учреждение с предъявлением документов, определенных пунктом 5 настоящего 
Порядка.  

Учреждение осуществляет проверку представленных заявителем в соответствии с 
пунктом 5 настоящего Порядка документов и непосредственно после обращения заявителя 
принимает решение о бесплатном посещении учреждения или об отказе в бесплатном 
посещении учреждения.  

Основаниями для принятия решения об отказе в бесплатном посещении учреждения 
являются:  

- непредставление или представление не в полном объеме документов, определенных 
пунктом 5 настоящего Порядка;  

- несоответствие лица, обратившегося в учреждение, категориям заявителей, 
определенным пунктом 2 настоящего Порядка.  

Учреждение доводит информацию о решении, принятом в соответствии с настоящими 
пунктом, до сведения заявителя лично непосредственно после обращения заявителя (в 
случае принятия решения об отказе в бесплатном посещении учреждения по основанию, 
определенному подпунктом 4 настоящего Порядка, с предложением устранить 
обстоятельства, послужившие основанием для принятия решения об отказе в бесплатном 
посещении учреждения).  

5. Бесплатное посещение МАУ ФКиС «Арена» осуществляется при предъявлении 
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заявителями следующих документов (копий документов):  

- паспорт гражданина Российской Федерации или иной документ, удостоверяющий 
личность заявителя, – представляется в отношении заявителей в возрасте старше 14 лет, а 
также сопровождающего лица;  

- свидетельство о рождении ребенка (детей) (свидетельство о рождении ребенка 
(детей), выданное компетентным органом иностранного государства (представляется вместе с 
его нотариально удостоверенным переводом на русский язык), – представляется в отношении 
ребенка (детей), а также пасынков (падчериц) участника специальной военной операции;  

- документ, подтверждающий факт усыновления (удочерения) ребенка (детей): 
вступившее в законную силу решение суда об усыновлении (удочерении) ребенка, 
свидетельство об усыновлении (удочерении) – представляется в отношении усыновленных 
(удочеренных) детей участника специальной военной операции;  

- документ, подтверждающий факт установления опеки (предварительной опеки), 
попечительства над ребенком (детьми), передачи на воспитание в приемную семью (выписка 
из решения органа опеки и попечительства об установлении над ребенком (детьми) опеки 
(попечительства), договор о передаче ребенка (детей) на воспитание в приемную семью) – 
представляется в отношении детей, находящихся под опекой, или подопечных либо детей, 
переданных на воспитание в приемную семью;  

- справка, подтверждающая факт установления ребенку инвалидности, выданная 
федеральными государственными учреждениями медико-социальной экспертизы 
инвалидности, – представляется в отношении ребенка-инвалида с детства участника 
специальной военной операции, достигшего совершеннолетия;  

- документ  (справка), выданный военным комиссариатом, подтверждающий 
участие гражданина в специальной военной операции;  

- свидетельство о заключении брака (свидетельство о заключении брака, выданное 
компетентным органом иностранного государства, представляется вместе с его нотариально 
удостоверенным переводом на русский язык) представляется в отношении супруги (супруга) 
участника специальной военной операции, в паспорте гражданина Российской Федерации 
которой (которого) отсутствует отметка о регистрации брака; 

- иные документы, подтверждающие статус члена семьи участника специальной 
военной операции; 

- свидетельство о смерти участника специальной военной операции.  
Копии документов, указанных в настоящем пункте, не заверенные органом 

(организацией), выдавшим соответствующие документы, или нотариально, представляются с 
предъявлением оригинала. Копии документов, представленные с предъявлением оригинала, 
заверяются работником учреждения, осуществляющим прием документов, после чего 
оригиналы документов возвращаются заявителю.  

Заявителем при обращении в учреждение заполняется согласие на обработку 
персональных данных в соответствии с требованиями Федерального закона от 27.07.2006 № 
152-ФЗ «О персональных данных».  

Данные заявителей и документов, представленных заявителями в соответствии с 
настоящим пунктом, вносятся учреждением в Журнал регистрации льготных посещений 
учреждения. 

При повторном обращении в учреждение представление документов, определенных 
настоящим Порядком, не требуется.  

6. Учреждения самостоятельно ведут учет посещений, предоставляемых заявителям. 
7. По запросу администрации Приволжского муниципального района учреждения 

предоставляют отчетную документацию о количестве и стоимости предоставленных 
заявителям билетов. 

8. Информация о порядке бесплатного посещения МАУ ФКиС «Арена» размещается в 
доступных для заявителей помещениях учреждения, на официальном сайте учреждения, в 
информационно-телекоммуникационной сети Интернет. 
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АДМИНИСТРАЦИЯ ПРИВОЛЖСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 
 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
 

от  13.07.2026               №  485 - п 
  

О внесении изменений в постановление администрации Приволжского муниципального 
района от 26.11.2024 № 721- п «О предоставлении участникам специальной военной 
операции и членам их семей (супруги, дети, родители) права льготного посещения 

муниципальных учреждений культуры Приволжского городского поселения, а также 
развлекательных мероприятий, проводящихся на муниципальном уровне (в том числе 

в случае гибели (смерти) участников специальной военной операции)»  
 

В соответствии с Указом Президента Российской Федерации  от 15.05.2026 № 327 «О 
единых базовых мерах поддержки лиц, принимающих (принимавших) участие в специальной 
военной операции, и других категорий лиц в субъектах Российской Федерации», Единым 
стандартом региональных мер поддержки участников специальной военной операции и 
членов их семей, принятым 16 мая 2023 года на заседании Рабочей группы по обеспечению 
взаимодействия органов публичной власти и организаций по вопросам мобилизационной 
подготовки и мобилизации, социальной и правовой защиты граждан Российской Федерации, 
принимающих участие в специальной военной операции, и членов их семей, руководствуясь 
Уставом Приволжского муниципального района и Уставом Приволжского городского 
поселения, постановляет: 

1. Внести в постановление администрации Приволжского муниципального района от 
16.11.2024 № 721-п «О предоставлении участникам специальной военной операции и членам 
их семей (супруги, дети, родители) права льготного посещения муниципальных учреждений 
культуры Приволжского городского поселения, а также развлекательных мероприятий, 
проводящихся на муниципальном уровне (в том числе в случае гибели (смерти) участников 
специальной военной операции)» следующие изменения: 

1.1. Пункт 1 Постановления изложить в следующей редакции: 
 «1. Установить за членами семей (супруги, дети, родители) участников специальной 

военной операции право на льготное посещение муниципальных учреждений культуры 
Приволжского городского поселения, а также развлекательных мероприятий, проводящихся 
на муниципальном уровне.  

Участниками специальной военной операции в целях настоящего постановления 
признаются: 

 - граждане, принимающие участие (принимавшие участие, в том числе погибшие 
(умершие)) в специальной военной операции, проводимой с 24 февраля 2022 года, из числа 
военнослужащих и сотрудников федеральных органов исполнительной власти и федеральных 
государственных органов, в которых федеральным законом предусмотрена военная служба, 
сотрудников органов внутренних дел Российской Федерации, граждан Российской Федерации, 
заключивших после 21.09.2022 контракт в соответствии с пунктом 7 статьи 38 Федерального 
закона от 28.03.1998 № 53-ФЗ «О воинской обязанности и военной службе» или заключившие 
контракт о добровольном содействии в выполнении задач, возложенных на Вооруженные 
Силы Российской Федерации, сотрудников уголовно-исполнительной системы Российской 
Федерации, выполняющие (выполнявшие) возложенные на них задачи в период проведения 
специальной военной операции, а также граждан, призванных на военную службу по 
мобилизации в Вооруженные Силы Российской Федерации; 

- лица, выполняющие (выполнявшие) задачи по отражению вооруженного вторжения 
на территорию Российской Федерации, в ходе вооруженной провокации на государственной 
границе Российской Федерации и территориях субъектов Российской Федерации, 
прилегающих к районам проведения специальной военной операции; 

- лица, принимавшие в соответствии с решениями органов государственной власти 
Донецкой Народной Республики, Луганской Народной Республики участие в боевых действиях 
в составе Вооруженных Сил Донецкой Народной Республики, Народной милиции Луганской 
Народной Республики, воинских формирований и органов Донецкой Народной Республики и 
Луганской Народной Республики начиная с 11 мая 2014 г.». 
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2. Разместить настоящее Постановление на официальном сайте Приволжского 

муниципального района и опубликовать в информационном бюллетене «Вестник Совета и 
администрации Приволжского муниципального района». 

3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на                
заместителя Главы администрации Приволжского муниципального по социальным вопросам 
Э.А. Соловьеву. 

4. Настоящее Постановление вступает в силу с момента опубликования. 
 
 
 
Глава Приволжского  
муниципального района                                                     В.К. Марков 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



11 

 
Приложение к постановлению 
администрации Приволжского  

муниципального района 
          от 13.07.2026  №485-п 

 
 

ПОРЯДОК 
предоставления участникам специальной военной операции и членам их семей 

(супруги, дети, родители) права льготного посещения муниципальных учреждений 
культуры Приволжского городского поселения, а также развлекательных мероприятий, 

проводящихся на муниципальном уровне (в том числе в случае гибели (смерти) 
участников специальной военной операции)  

 
1. Порядок предоставления участникам специальной военной операции и членам их 

семей (супруги, дети, родители) права льготного посещения муниципальных учреждений 
культуры Приволжского городского поселения, а также развлекательных мероприятий, 
проводящихся на муниципальном уровне (в том числе в случае гибели (смерти) участников 
специальной военной операции) (далее – Порядок) определяет механизм предоставления 
льготного посещения членами семей участников специальной военной операции (далее – 
участники СВО) (в том числе в случае гибели (смерти) муниципальных учреждений культуры 
Приволжского городского поселения МБУ «Городской дом культуры», МКУ «Центральная 
городская библиотека» (далее – учреждения). 

2. К членам семьи участников специальной военной операции (далее – заявители) 
относятся:  

- супруга (супруг);  
- несовершеннолетние дети участника специальной военной операции, включая 

усыновленных (удочеренных) детей, детей, находящихся под опекой, или подопечных, детей, 
переданных на воспитание в приемную семью, а также пасынков и падчериц;  

- дети в возрасте от 18 до 23 лет, обучающиеся в 
общеобразовательной организации, профессиональной образовательной организации или 
образовательной организации высшего образования по очной форме обучения, участника 
специальной военной операции, включая усыновленных (удочеренных) детей, детей, 
находящихся под опекой, или подопечных, детей, переданных на воспитание в приемную 
семью, а также пасынков и падчериц;  

- дети-инвалиды с детства независимо от возраста;  
- совместно проживающие с участниками специальной военной операции родители 

(усыновители) (далее – родители (усыновители)). 
Лицо, сопровождающее несовершеннолетних детей или детей-инвалидов с детства 

независимо от возраста, в целях посещения учреждений (далее – сопровождающее лицо), 
имеет право на льготное посещение учреждений, и иных мероприятий, проводимых 
(организуемых) учреждениями при предоставлении документа, предусмотренного пунктом 6 
настоящего Порядка.  

3. Количество посещений заявителями мероприятий, проводимых (организуемых) 
учреждениями, не ограничено. 

Информация (афиши) о планируемых к проведению мероприятиях (концертах, 
фестивалях, конкурсах, спектаклях и др.), организуемых учреждениями, размещаются на 
стендах, досках объявлений, на официальных сайтах учреждений либо на официальных 
страницах социальных сетей в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и 
любым другим доступным способом. 

4. Заявители имеют право бесплатно посещать мероприятия, проводимые 
(организуемые) учреждениями, за исключением кинопоказов и коммерческих культурно- 
массовых мероприятий, организуемых сторонними юридическими и физическими лицами с 
использованием материально-технической базы учреждений. 

5. Бесплатное посещение учреждений реализуется путем обращения заявителей в 
учреждение с предъявлением документов, определенных пунктом 6 настоящего Порядка.  

Учреждения осуществляют проверку представленных заявителем в соответствии с 
пунктом 6 настоящего Порядка документов и непосредственно после обращения заявителя 
принимают решение о бесплатном посещении учреждения или об отказе в бесплатном 
посещении учреждения.  

Основаниями для принятия решения об отказе в бесплатном посещении учреждения 
являются:  

- непредставление или представление не в полном объеме документов, определенных 
пунктом 6 настоящего Порядка;  
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- несоответствие лица, обратившегося в учреждение, категориям заявителей, 

определенным пунктом 2 настоящего Порядка.  
Учреждение доводит информацию о решении, принятом в соответствии с настоящими 

пунктом, до сведения заявителя лично непосредственно после обращения заявителя (в 
случае принятия решения об отказе в бесплатном посещении учреждения по основанию, 
определенному подпунктом 5 настоящего Порядка, с предложением устранить 
обстоятельства, послужившие основанием для принятия решения об отказе в бесплатном 
посещении учреждения).  

6. Бесплатное посещение учреждений, мероприятий осуществляется при 
предъявлении заявителями следующих документов (копий документов):  

- паспорт гражданина Российской Федерации или иной документ, удостоверяющий 
личность заявителя, – представляется в отношении заявителей в возрасте старше 14 лет, а 
также сопровождающего лица;  

- свидетельство о рождении ребенка (детей) (свидетельство о рождении ребенка 
(детей), выданное компетентным органом иностранного государства (представляется вместе с 
его нотариально удостоверенным переводом на русский язык), – представляется в отношении 
ребенка (детей), а также пасынков (падчериц) участника специальной военной операции;  

- документ, подтверждающий факт усыновления (удочерения) ребенка (детей): 
вступившее в законную силу решение суда об усыновлении (удочерении) ребенка, 
свидетельство об усыновлении (удочерении) – представляется в отношении усыновленных 
(удочеренных) детей участника специальной военной операции;  

- документ, подтверждающий факт установления опеки (предварительной опеки), 
попечительства над ребенком (детьми), передачи на воспитание в приемную семью (выписка 
из решения органа опеки и попечительства об установлении над ребенком (детьми) опеки 
(попечительства), договор о передаче ребенка (детей) на воспитание в приемную семью) – 
представляется в отношении детей, находящихся под опекой, или подопечных либо детей, 
переданных на воспитание в приемную семью;  

- справка, подтверждающая факт установления ребенку инвалидности, выданная 
федеральными государственными учреждениями медико-социальной экспертизы 
инвалидности, – представляется в отношении ребенка-инвалида с детства участника 
специальной военной операции, достигшего совершеннолетия;  

- документ  (справка), выданный военным комиссариатом, подтверждающий 
участие гражданина в специальной военной операции;  

- свидетельство о заключении брака (свидетельство о заключении брака, выданное 
компетентным органом иностранного государства, представляется вместе с его нотариально 
удостоверенным переводом на русский язык) – представляется в отношении супруги (супруга) 
участника специальной военной операции, в паспорте гражданина Российской Федерации 
которой (которого) отсутствует отметка о регистрации брака; 

- иные документы, подтверждающие статус члена семьи участника специальной 
военной операции; 

- свидетельство о смерти участника специальной военной операции.  
Копии документов, указанных в настоящем пункте, не заверенные органом 

(организацией), выдавшим соответствующие документы, или нотариально, представляются с 
предъявлением оригинала. Копии документов, представленные с предъявлением оригинала, 
заверяются работником учреждения, осуществляющим прием документов, после чего 
оригиналы документов возвращаются заявителю.  

Заявителем при обращении в учреждение заполняется согласие на обработку 
персональных данных в соответствии с требованиями Федерального закона от 27.07.2006 № 
152-ФЗ «О персональных данных».  

Данные заявителей и документов, представленных заявителями в соответствии с 
настоящим пунктом, вносятся учреждением в Журнал регистрации льготных билетов. 

При повторном обращении в учреждение представление документов, определенных 
настоящим Порядком, не требуется.  

7. Учреждения самостоятельно ведут учет билетов (квитанций), предоставляемых 
заявителям. 

8. По запросу администрации Приволжского муниципального района учреждения 
предоставляют отчетную документацию о количестве и стоимости предоставленных 
заявителям билетов. 

9. Информация о порядке бесплатного посещения учреждений, мероприятий 
размещается в доступных для заявителей помещениях учреждений, на официальных сайтах 
учреждений, в информационно-телекоммуникационной сети Интернет. 
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АДМИНИСТРАЦИЯ ПРИВОЛЖСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 
 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
 
 

от 13.07. 2026 № 486 - п 
 

О внесении изменений в постановление администрации Приволжского муниципального 
района от 29.05.2019 № 239-п «Об утверждении перечня земельных участков, 

предназначенных для бесплатного предоставления гражданам в собственность в целях 
реализации Закона Ивановской области от 31.12.2002 № 111-ОЗ «О бесплатном 
предоставлении земельных участков в собственность гражданам Российской 

Федерации» 
 

В соответствии со статьей 39.5 Земельного кодекса Российской Федерации, п. 2 статьи 
3.3 Федерального закона от 25.10.2001 № 137-ФЗ «О введении в действие Земельного 
кодекса Российской Федерации», Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих 
принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Законом 
Ивановской области от 31.12.2002 № 111-ОЗ «О бесплатном предоставлении земельных 
участков в собственность гражданам Российской Федерации», администрация Приволжского 
муниципального района п о с т а н о в л я е т:  

1. Внести в Приложение к постановлению администрации Приволжского 
муниципального района от 29.05.2019 № 239-п «Об утверждении перечня земельных 
участков, предназначенных для бесплатного предоставления гражданам в собственность в 
целях реализации Закона Ивановской области от 31.12.2002 № 111-ОЗ «О бесплатном 
предоставлении земельных участков в собственность гражданам Российской Федерации» 
следующие изменения:  
           - дополнить Перечень земельных участков п. 46, 47 следующего содержания: 
 

№ 
п/п 

Адрес 
земельного 

участка 
 

Категория 
земельных 
участков 

Разрешенное 
использование 

Кадастровый 
номер 

Площадь (кв. 
м) 

46 Российская 
Федерация, 
Ивановская 

область, 
Приволжский 

муниципальный 
район, Приволжское 

городское 
поселение, 

город Приволжск, 
улица Спартака, 

земельный участок 
19Б 

Земли 
населенных 

пунктов 

для 
индивидуаль-

ного 
жилищного 

строительства 

37:13:010705:819 918 

47 Российская 
Федерация, 
Ивановская 

область, 
Приволжский 

муниципальный 
район, Приволжское 

городское 
поселение, 

город Приволжск, 
улица Спартака, 

земельный участок 

Земли 
населенных 

пунктов 

для 
индивидуаль-

ного 
жилищного 

строительства 

37:13:010705:820 849 
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19В 

 
2. Назначить Рысакову Надежду Витальевну – председателя комитета по 

управлению муниципальным имуществом администрации Приволжского муниципального 
района ответственной за ознакомление заявителей с расположением земельного участка на 
местности (контактный телефон: 8(49339) 4-23-26). 

3. Данное постановление опубликовать в информационном бюллетене «Вестник 
Совета и администрации Приволжского муниципального района».  

4. В течение 3 рабочих дней после даты опубликования Перечня направить 
копию Перечня в ТУСЗН по Приволжскому муниципальному району и известить его о 
необходимости формирования списков граждан.  

5. Контроль исполнения настоящего постановления возложить на Первого 
заместителя главы администрации, начальника финансового управления Частухину Е.Л.  

6. Настоящее постановление вступает в силу со дня подписания. 
 
 
 
Глава Приволжского 
муниципального района                                                                  В.К. Марков 
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АДМИНИСТРАЦИЯ ПРИВОЛЖСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 
 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
 
 

от 14.07.2026  № 487- п 
 

 О внесении изменений в постановление  администрации Приволжского 
муниципального района от 23.06.2025 № 369- п «Об утверждении Порядка взимания 

родительской платы за присмотр и уход за детьми, посещающими образовательные 
организации Приволжского муниципального района, реализующие основную 

образовательную программу дошкольного образования» 
 

В соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 
Российской Федерации», Указом Президента Российской Федерации  от 15.05.2026 № 327 «О 
единых базовых мерах поддержки лиц, принимающих (принимавших) участие в специальной 
военной операции, и других категорий лиц в субъектах Российской Федерации» 
администрация      Приволжского  муниципального района  п о с т а н о в л я е т:              

1. Внести в  постановление  администрации Приволжского муниципального района от 
23.06.2025 № 369- п «Об утверждении Порядка взимания родительской платы за присмотр и 
уход за детьми, посещающими образовательные организации Приволжского муниципального 
района, реализующие основную образовательную программу дошкольного образования» 
следующие изменения. 

1.1. Пункт 1.3. приложения к постановлению изложить в следующей редакции: 
«1.3.  Для целей настоящего Порядка используются следующие термины и понятия: 
Присмотр и уход за детьми - комплекс мер по организации питания и хозяйственно-

бытового обслуживания детей, обеспечению соблюдения ими личной гигиены и режима дня; 
Образовательная организация- муниципальное образовательное учреждение 

Приволжского муниципального района, реализующие основную образовательную программу 
дошкольного образования; 

Участники специальной военной операции: 
- граждане, принимающие участие (принимавшие участие, в том числе погибшие 

(умершие)) в специальной военной операции, проводимой с 24 февраля 2022 года, из числа 
военнослужащих и сотрудников федеральных органов исполнительной власти и федеральных 
государственных органов, в которых федеральным законом предусмотрена военная служба, 
сотрудников органов внутренних дел Российской Федерации, граждан Российской Федерации, 
заключивших после 21.09.2022 контракт в соответствии с пунктом 7 статьи 38 Федерального 
закона от 28.03.1998 № 53-ФЗ «О воинской обязанности и военной службе» или заключившие 
контракт о добровольном содействии в выполнении задач, возложенных на Вооруженные 
Силы Российской Федерации, сотрудников уголовно-исполнительной системы Российской 
Федерации, выполняющие (выполнявшие) возложенные на них задачи в период проведения 
специальной военной операции, а также граждан, призванных на военную службу по 
мобилизации в Вооруженные Силы Российской Федерации; 

- лица, выполняющие (выполнявшие) задачи по отражению вооруженного вторжения 
на территорию Российской Федерации, в ходе вооруженной провокации на государственной 
границе Российской Федерации и территориях субъектов Российской Федерации, 
прилегающих к районам проведения специальной военной операции; 

- лица, принимавшие в соответствии с решениями органов государственной власти 
Донецкой Народной Республики, Луганской Народной Республики участие в боевых действиях 
в составе Вооруженных Сил Донецкой Народной Республики, Народной милиции Луганской 
Народной Республики, воинских формирований и органов Донецкой Народной Республики и 
Луганской Народной Республики начиная с 11 мая 2014 г.». 

1.2. Пункт 3.1.5. приложения к постановлению изложить в следующей редакции: 
«3.1.5. на 100% от установленной родительской платы: 
-для многодетных семей, состоящих из двух родителей (опекунов, попечителей), 

находящихся в зарегистрированном браке, либо одного родителя (опекуна, попечителя), 
имеющих и (или) воспитывающих трех и более детей, пасынков, падчериц, приемных, 
опекаемых (находящихся под попечительством) детей, не достигших возраста 18 лет, а также 
совершеннолетних детей, пасынков, падчериц, находящихся до 18 лет в данной семье под 

https://internet.garant.ru/document/redirect/406383703/0
https://internet.garant.ru/document/redirect/406383703/0
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опекой (попечительством), обучающихся в общеобразовательных организациях, а также в 
образовательных организациях иных типов по очной форме обучения (за исключением 
обучающихся только по дополнительным образовательным программам), до окончания 
обучения, но не более чем до достижения ими возраста 23 лет, совершеннолетних детей, 
пасынков, находящихся до 18 лет в данной семье под опекой (попечительством), проходящих 
военную службу по призыву в соответствии с Федеральным законом от 28.03.1998 № 53-ФЗ 
«О воинской обязанности и военной службе», до окончания службы, но не более чем до 
достижения ими возраста 23 лет, и совершеннолетних детей, пасынков, падчериц, 
находящихся до 18 лет в данной семье под опекой (попечительством), 2 являющихся 
инвалидами с детства или инвалидами I, II, III группы, на период установления инвалидности, 
но не более чем до достижения ими возраста 23 лет; 

- для родителей (законных представителей) несовершеннолетних детей, из числа 
посещающих дошкольные образовательные организации, реализующие образовательную 
программу дошкольного образования детей, пасынков и падчериц участников специальной 
военной операции; 

- для родителей (законных представителей) детей-инвалидов; 
- для законных представителей детей-сирот (в том числе находящихся под надзором 

специализированных учреждений, реализующих образовательную программу в соответствии 
с уставной деятельностью); 

- для законных представителей детей, оставшихся без попечения родителей; 
- для родителей (законных представителей) детей с туберкулезной интоксикацией; 
- для родителей (законных представителей) детей, страдающих пищевой аллергией, 

подтвержденной соответствующим медицинским заключением установленного образца, без 
оказания услуг по присмотру и уходу за детьми, при организации режима пребывания ребенка 
в течение 1 - 1,5 часов (без организации питания).». 

2. Разместить настоящее постановление на официальном сайте Приволжского 
муниципального района и опубликовать в информационном бюллетене «Вестник Совета и 
администрации Приволжского муниципального района».  

3. Контроль за выполнением постановления возложить на заместителя главы 
администрации Приволжского муниципального района по социальным вопросам Соловьеву 
Э.А. 

4. Настоящее постановление вступает в силу с момента опубликования и 
распространяется на правоотношения, возникшие с 01.01.2026. 

 
 
 
 
Глава Приволжского 
муниципального района                                                                   В.К. Марков 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



17 

 

 

АДМИНИСТРАЦИЯ ПРИВОЛЖСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 
 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
 

от 14.07.2026   № 488-п 
 
О внесении изменений в постановление администрации Приволжского муниципального 
района от 12.01.2022 №6-п «Об утверждении Порядка организации бесплатного питания 

обучающихся муниципальных общеобразовательных организаций Приволжского 
муниципального района» 

 
     В соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации», Указом Президента Российской Федерации  от 15.05.2026 № 327 «О 
единых базовых мерах поддержки лиц, принимающих (принимавших) участие в специальной 
военной операции, и других категорий лиц в субъектах Российской Федерации» 
администрация      Приволжского  муниципального района  п о с т а н о в л я е т: 

     1. Внести в приложение к постановлению администрации Приволжского 
муниципального района от 12.01.2022 №6-п «Об утверждении Порядка организации 
бесплатного питания обучающихся муниципальных общеобразовательных организаций 
Приволжского муниципального района» следующие изменения: 

1.1. подпункт 2.1.6. пункта 2.1. изложить в следующей редакции: 
           «2.1.6. обучающиеся, получающие начальное общее образование,  основное общее и 
среднее общее образование в муниципальных образовательных организациях, из числа 
детей, пасынков и падчериц участников специальной военной операции (завтрак или обед)-  
за счет средств областного и районного бюджетов. 

Участниками специальной военной операции для целей настоящего Порядка 
признаются: 

- граждане, принимающие участие (принимавшие участие, в том числе погибшие 
(умершие)) в специальной военной операции, проводимой с 24 февраля 2022 года, из числа 
военнослужащих и сотрудников федеральных органов исполнительной власти и федеральных 
государственных органов, в которых федеральным законом предусмотрена военная служба, 
сотрудников органов внутренних дел Российской Федерации, граждан Российской Федерации, 
заключивших после 21.09.2022 контракт в соответствии с пунктом 7 статьи 38 Федерального 
закона от 28.03.1998 № 53-ФЗ «О воинской обязанности и военной службе» или заключившие 
контракт о добровольном содействии в выполнении задач, возложенных на Вооруженные 
Силы Российской Федерации, сотрудников уголовно-исполнительной системы Российской 
Федерации, выполняющие (выполнявшие) возложенные на них задачи в период проведения 
специальной военной операции, а также граждан, призванных на военную службу по 
мобилизации в Вооруженные Силы Российской Федерации; 

- лица, выполняющие (выполнявшие) задачи по отражению вооруженного вторжения 
на территорию Российской Федерации, в ходе вооруженной провокации на государственной 
границе Российской Федерации и территориях субъектов Российской Федерации, 
прилегающих к районам проведения специальной военной операции; 

- лица, принимавшие в соответствии с решениями органов государственной власти 
Донецкой Народной Республики, Луганской Народной Республики участие в боевых действиях 
в составе Вооруженных Сил Донецкой Народной Республики, Народной милиции Луганской 
Народной Республики, воинских формирований и органов Донецкой Народной Республики и 
Луганской Народной Республики начиная с 11 мая 2014 г.». 
           2. Настоящее постановление опубликовать в информационном бюллетене «Вестник 
Совета и администрации Приволжского муниципального района» и разместить на 
официальном сайте Приволжского муниципального района в сети «Интернет». 
           3. Контроль за выполнением постановления возложить на заместителя главы 
администрации Приволжского муниципального района по социальным вопросам Соловьеву 
Э.А. 

    4. Настоящее постановление вступает в силу со дня официального опубликования. 
 

Глава Приволжского  
муниципального района                                                                   В.К. Марков 

https://internet.garant.ru/document/redirect/406383704/0
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АДМИНИСТРАЦИЯ ПРИВОЛЖСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 
 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
 
 

От  14.07.2026     № 489 - п 
 

О внесении изменений в постановление администрации Приволжского 
муниципального района  от 21.08.2025    № 506 - п  

«Об утверждении муниципальной программы Приволжского муниципального района 
«Совершенствование местного самоуправления Приволжского муниципального 

района на 2026 -2028 годы»» 
 

В соответствии с решением  Совета Приволжского муниципального района от 
19.12.2025 № 95  «О бюджете Приволжского муниципального района на 2026 год и на 
плановый период 2027 и 2028 годов», постановлением администрации Приволжского 
муниципального района от 04.04.2016 № 192-п «Об утверждении порядка разработки, 
реализации и оценки эффективности муниципальных программ Приволжского 
муниципального района и Приволжского городского поселения» и с целью приведения 
нормативных правовых актов в соответствие с действующим законодательством 
администрация Приволжского муниципального района п о с т а н о в л я е т: 

1. Внести следующие изменения в постановление администрации Приволжского 
муниципального района от 21.08.2025    № 506 - п «Об утверждении муниципальной 
программы Приволжского муниципального района «Совершенствование местного 
самоуправления Приволжского муниципального  района  на 2026 - 2028 годы»»  (далее - 
Постановление): 

1.1. В табличной части паспорта Программы по строке «Объемы  и источники 
финансирования Программы (по годам ее реализации в разрезе источников 
финансирования)» слова «2026 год – 3767932,38 рублей» заменить словами «2026 год –
3591273,75  рублей».  

1.2. В разделе 4 Программы таблицу «Ресурсное обеспечении муниципальной 
программы» изложить в новой редакции: 

 
 
 
 
 

4. Ресурсное обеспечение муниципальной Программы 
 

 
 

Программа, всего 
Бюджетные ассигнования 
-районный бюджет 
- областной бюджет 
- федеральный бюджет 

 
3591273,75 
3591273,75 
- 
- 

 
3793984,38 
3793984,38 
- 
- 

 
3814232,38 
3814232,38 
- 
- 

1 Подпрограммы 3591273,75 3793984,38 3814232,38 

1.1. Подпрограмма 
«Развитие муниципальной службы 
Приволжского муниципального 
района» 
Бюджетные ассигнования 
-районный бюджет 
- областной бюджет 
- федеральный бюджет 

 
 
 
3197022,753
197022,75 
- 
- 

 
 
 
3373681,38 
3373681,38 
- 
- 

 
 
 
3373681,38 
3373681,38 
- 
- 

1.2. Подпрограмма «Информационная 
открытость органов местного 
самоуправления Приволжского 
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муниципального 
района 
и общественные связи» 
 Бюджетные ассигнования 
- районный бюджет 
- областной бюджет 
-федеральный бюджет 

 
 
86251,00 
86251,00 
- 
- 

 
 
94876,00 
94876,00 
- 
- 

 
 
98956,00 
98956,00 
- 
- 

1.3. Подпрограмма 
«Информатизация структурных 
подразделений администрации 
Приволжского муниципального 
района. 
Бюджетные ассигнования 
-районный бюджет 
- областной бюджет 
- федеральный бюджет 

 
 
 
 
60000,00 
60000,00 
- 
- 

 
 
 
 
65000,00 
65000,00 
- 
- 

 
 
 
 
70000,00 
70000,00 
- 
- 

1.4. Подпрограмма «Улучшение условий и 
охраны труда в администрации 
Приволжского муниципального 
района» 
Бюджетные ассигнования 
- районный бюджет 
- областной бюджет 
-федеральный бюджет 

 
 
 
248000,00 
248000,00 
- 
- 

 
 
 
260427,00 
260427,00 
- 
- 

 
 
 
271595,00 
271595,00 
- 
- 

 
1.3. В табличной части паспорта подпрограммы «Развитие муниципальной службы 

Приволжского муниципального района» по строке «Объемы ресурсного обеспечения 
подпрограммы по годам ее  реализации в разрезе источников финансирования» слова «2026 год 
– 3373681,38 рублей» заменить словами «2026 год–3197022,75 рублей». 
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1.4. В разделе 4 Подпрограммы «Развитие муниципальной службы Приволжского 

муниципального района»  таблицу  «Данные о ресурсном обеспечении  муниципальной  
программы»  изложить в  новой  редакции: 

 
Данные о ресурсном обеспечении подпрограммы 

 

№ 
п/п 

Наименование 
мероприятия 

Исполнитель 2026 год 
руб. 

2027 год 
руб. 

2028год 
Руб. 

 Подпрограмма, всего:  3197022,75 3373681,38 3373681,38 

 - районный бюджет  3197022,75 3373681,38 3373681,38 

 - областной бюджет  3197022,75 3373681,38 3373681,38 

1 Анализ действующих 
нормативных правовых 
актов, регулирующих 
вопросы муниципальной 
службы 

Отдел кадровой 
работы и общего 
обеспечения 
Администрации 

Не требуется 

2 Создание условий для 
профессионального 
развития  и подготовки 
кадров муниципальной 
службы 

Отдел кадровой 
работы и общего 
обеспечения 
Администрации 

100000,00 100000,00 100000,00 

Финансовое 
управление  

74000,00 74000,00 74000,00 

3 Пенсионное 
обеспечение лиц, 
замещавших выборные 
муниципальные 
должности на 
постоянной основе, 
муниципальные 
должности 
муниципальной службы 
Приволжского 
муниципального района, 
должности членов 
Избирательной 
комиссии Приволжского 
муниципального района 
на постоянной (штатной) 
основе 

Отдел кадровой 
работы и общего 
обеспечения 
Администрации 

3023022,75 3199681,38 3199681,38 

4 Совершенствование 
работы, направленной 
на предупреждение 
коррупции в органах 
местного 
самоуправления 

Отдел кадровой 
работы и общего 
обеспечения 
Администрации 

Не требуется 

2. Опубликовать настоящее постановление в информационном бюллетене «Вестник 
Совета и администрации Приволжского муниципального района» и разместить на 
официальном сайте Приволжского муниципального района. 

3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя 
главы администрации по организационно-правовым вопросам Скачкову Н.Н. 

4. Настоящее постановление вступает в силу с  момента опубликования. 
 
 
 

Глава Приволжского 
муниципального района                                В.К.Марков 
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АДМИНИСТРАЦИЯ ПРИВОЛЖСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА  

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

 

от 14.07.2026         № 490 - п 

  
О внесении изменений в постановление администрации Приволжского муниципального 

района от 21.08.2025 № 496-п           «Об утверждении муниципальной программы 
«Развитие образования в Приволжском муниципальном районе на 2026-2028» 

 
 В целях приведения муниципального правового акта в соответствие с действующим 

законодательством Российской Федерации, администрация Приволжского муниципального 
района п о с т а н о в л я е т:        
        1. Внести в приложение к постановлению администрации Приволжского муниципального 
района от 21.08.2025 № 496-п «Об утверждении муниципальной программы «Развитие 
образования в Приволжском муниципальном районе на 2026-2028»» следующие изменения: 
        1.1. Строку «Объемы ассигнований муниципальной программы (по годам реализации и в 
разрезе источников финансирования)» раздела 1 приложения к постановлению изложить в 
новой редакции: 

Объемы ассигнований 
муниципальной программы (по 
годам реализации и в разрезе 
источников финансирования) 

Общий объем финансирования программы составляет 

1 704 375 408,97 рублей, в том числе: 

-в 2026 году -705 772 838,60 рублей, из них за счет 
средств областного бюджета – 423 162 962,94 руб.; 
-в 2027 году -502 766 298,00 рублей, из них за счет 
средств областного бюджета –261 982 817,82 руб.; 
-в 2028 году -495 836 272,37 рублей, из них за счет 
средств областного бюджета –261 333 293,62 руб. 

 
1.2. Раздел 4 приложения к постановлению изложить в новой редакции: 

 
4. Ресурсное обеспечение программы. 

 

п/п Наименование 

подпрограммы/источник 

ресурсного обеспечения 

2026  2027 2028 

 Программа, всего: 705 772 838,60 502 766 298,0 495 836 272,37 

 бюджетные ассигнования 705 772 838,60 502 766 298,0 495 836 272,37 

 областной бюджет 423 162 962,94 261 982 817,82 261 333 29,62 

1 Подпрограмма «Развитие 

образования»   

704 172 286,03 496 494 648,21 489 564 622,58 

 бюджетные ассигнования 704 172 286,03 496 494 648,21 489 564 622,58 

 областной бюджет 422 131 022,94 260 950 877,82 260 301 353,62 

2 Подпрограмма «Выявление и 

поддержка одаренных детей» 

300 000,0 300 000,0 300 000,0 

 бюджетные ассигнования 300 000,0 300 000,0 300 000,0 

 областной бюджет    

3 Подпрограмма «Привлечение 

молодых специалистов для 

работы в сфере образования. 

Целевое обучение выпускников 

по педагогическим 

специальностям» 

172 000,0 172 000,0 172 000,0 

 бюджетные ассигнования 172 000,0 172 000,0 172 000,0 
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 областной бюджет    

4 Подпрограмма «Организация 

временного трудоустройства 

несовершеннолетних граждан. 

Организация отдыха и 

оздоровления детей в 

каникулярное время» 

2 321 696,72 1 897 505,0 1 897 505,0 

 бюджетные ассигнования 2 321 696,72 1 897 505,0 1 897 505,0 

 областной бюджет  1 031 940,0 1 031 940,0 1 031 940,0 

5 Подпрограмма «Обеспечение 

доступности услуг в сфере 

образования для детей-

инвалидов» 

   

 бюджетные ассигнования    

 областной бюджет    

6 Подпрограмма «Обеспечение 

проведения государственной 

итоговой аттестации». 

138 300,0 138 300,0 138 300,0 

 бюджетные ассигнования 138 300,0 138 300,0 138 300,0 

 областной бюджет    

7 Подпрограмма «Улучшение 

условий и охраны труда в 

муниципальных 

образовательных учреждениях 

Приволжского муниципального 

района». 

2 075 140,0 2 355 440,0 2 355 440,0 

 бюджетные ассигнования 2 075 140,0 2 355 440,0 2 355 440,0 

 областной бюджет    

8 Подпрограмма «Реализация 

спортивной подготовки в 

учреждениях дополнительного 

образования» 

1 408 404,79 1 408 404,79 1 408 404,79 

 бюджетные ассигнования 1 408 404,79 1 408 404,79 1 408 404,79 

 областной бюджет    

1.3. Строку «Объем ресурсного обеспечения подпрограммы»  раздела 1 приложения 1 к 
муниципальной программе изложить в следующей редакции: 

Объем ресурсного обеспечения 
подпрограммы 

Общий объем бюджетных ассигнований:  

2026 год – 699 631 809,09 руб. 

2027 год – 496 494 648,21 руб. 

2028 год – 489 564 622,58 руб. 

- в т.ч. областной бюджет: 

2026 год –  422 131 022,94 руб. 
2027 год –  260 950 877,82 руб. 

2028 год –  260 301 353,62 руб. 

 
1.4. В приложении 1 к муниципальной программе раздел 3 изложить в новой редакции: 

3.Мероприятия подпрограммы. 
1. Основное мероприятие «Предоставление общедоступного и бесплатного 

дошкольного образования в муниципальных образовательных организациях» включает в себя 
мероприятия: 

Предоставление общедоступного и бесплатного дошкольного образования в 
муниципальных образовательных организациях (в соответствии с Законом Ивановской 
области от 05.07.2013 № 66-ОЗ «Об образовании в Ивановской области»), получение 
общедоступного и бесплатного дошкольного образования в муниципальных 
общеобразовательных организациях; 

Финансовое обеспечение перечисленных выше полномочий предполагает 
финансирование: 
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 из областного бюджета:  
расходы на реализацию общеобразовательных программ, включая расходы на оплату 

труда, приобретение учебников и учебных пособий, средств обучения, игр, игрушек;  
возмещение расходов, связанных с уменьшением размера родительской платы за 

присмотр и уход в муниципальных образовательных организациях, реализующих 
образовательную программу дошкольного образования, за детьми, пасынками и падчерицами 
граждан, принимающих участие (принимавших участие, в том числе погибших (умерших)) в 
специальной военной операции, проводимой с 24 февраля 2022 года, из числа 
военнослужащих и сотрудников федеральных органов исполнительной власти и федеральных 
государственных органов, в которых федеральным законом предусмотрена военная служба, 
сотрудников органов внутренних дел Российской Федерации, граждан Российской Федерации, 
заключивших после 21 сентября 2022 года контракт в соответствии с пунктом 7 статьи 38 
Федерального закона от 28.03.1998 № 53-ФЗ «О воинской обязанности и военной службе» или 
заключивших контракт о добровольном содействии в выполнении задач, возложенных на 
Вооруженные Силы Российской Федерации, сотрудников уголовно-исполнительной системы 
Российской Федерации, выполняющих (выполнявших) возложенные на них задачи в период 
проведения специальной военной операции, а также граждан, призванных на военную службу 
по мобилизации в Вооруженные Силы Российской Федерации; 
          Финансовое обеспечение расходных обязательств, связанных с освобождением от 
родительской платы за присмотр и уход в муниципальных образовательных организациях, 
реализующих образовательную программу дошкольного образования, за детьми из 
многодетных семей. 

из местного бюджета - расходов на осуществление присмотра и ухода за детьми, 
содержание зданий, имущества;  

средства от оказания платных услуг (родительская плата за присмотр и уход за детьми). 
 2.Основное мероприятие «Развитие общего образования» включает в себя 
следующие мероприятия: 

Обеспечение достижения школьниками Приволжского муниципального района новых 
образовательных результатов: 

- последовательное введение федеральных государственных образовательных 
стандартов начального общего, основного общего и среднего общего образования;  

- мониторинг системы уровня подготовки обучающихся и социализации школьников; 
- своевременная корректировка основных образовательных программ начального 

общего, основного общего, среднего общего образования; 
- координация управленческой деятельности по подготовке и переподготовке 

современных педагогических кадров. 
Обеспечение равного доступа к качественному образованию: 
-участие в разработке и внедрении системы оценки качества общего образования; 
-координация деятельности образовательных организаций в развитии  дистанционных 

форм образования в  общеобразовательных школах, в т.ч. в малокомплектных и  сельских 
отдаленных образовательных  организациях общего образования, обеспечение транспортной 
доступности для организации подвоза обучающихся старшей ступени в базовую школу для 
получения качественного  образования при подготовке к государственной итоговой 
аттестации. 

Совершенствование эффективного контракта в общем образовании: 
- совершенствование механизмов эффективного контракта с педагогическими 

работниками организаций общего образования; 
-совершенствование   механизмов эффективного контракта с руководителями 

образовательных организаций общего образования в части установления взаимосвязи между 
показателями качества предоставляемых государственных (муниципальных) услуг 
организацией и эффективностью деятельности руководителя образовательной организации 
общего образования; 

-информационное и мониторинговое сопровождение введения эффективного контракта. 
Финансовое обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение 

общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего 
общего образования в муниципальных общеобразовательных организациях, обеспечение 
дополнительного образования в образовательных организациях, включая расходы на оплату 
труда, на учебники и учебно-наглядные пособия, технические средства обучения, игры, 
игрушки (за исключением расходов на содержание зданий и оплату коммунальных услуг); 

-Возмещение затрат на получение общедоступного и бесплатного дошкольного, 
начального общего, основного общего, среднего общего образования в частных 
общеобразовательных организациях, осуществляющих образовательную деятельность по 
имеющим государственную аккредитацию основным общеобразовательным программам, 
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включая расходы на оплату труда, на учебники и учебно-наглядные пособия, технические 
средства обучения, игры, игрушки (за исключением расходов на содержание зданий и оплату 
коммунальных услуг); 

-Расходы на осуществление переданных органам местного самоуправления 
государственных полномочий Ивановской области по ежегодной социальной выплате 
работникам муниципальных организаций, реализующих основные общеобразовательные 
программы дошкольного и общего образования, дополнительные общеобразовательные 
программы; 

-Ежемесячное денежное вознаграждение за классное руководство педагогическим 
работникам муниципальных общеобразовательных организаций, реализующих 
образовательные программы начального общего, основного общего и среднего общего 
образования, в том числе адаптированные основные общеобразовательные программы; 

-Организация бесплатного горячего питания обучающихся, получающих начальное 
общее образование в муниципальных образовательных организациях; 

Региональное ежемесячное денежное вознаграждение за классное руководство 
педагогическим работникам муниципальных образовательных организаций, реализующих 
образовательные программы начального общего образования, образовательные программы 
основного общего образования, образовательные программы среднего общего образования; 

Укрепление материально-технической базы муниципальных образовательных 
организаций Ивановской области; 

Модернизация школьных систем образования. 
 3. Основное мероприятие «Развитие дополнительного образования» включает в себя 

следующие мероприятия: 
Создание условий для повышения качества дополнительного образования: 
- повышение квалификации педагогов дополнительного образования; 
- адресная поддержка победителей и призеров муниципальных, региональных, 

всероссийских и международных конкурсов и соревнований и поощрение педагогов, их 
подготовивших. 

Обеспечение доступности дополнительного образования: 
- сохранение бесплатности предоставляемых услуг; 
- расширение возможности получения дополнительного образования детьми – 

инвалидами. 
Повышение эффективности управления в системе дополнительного образования: 
-совершенствование системы мониторинга качества дополнительного образования; 
-координация деятельности МКУ отдела образования, организаций дополнительного 

образования и общеобразовательных организаций в целях эффективного использования 
ресурсов и времени для предоставления дополнительного образования и проведения 
мероприятий; 

-совершенствование системы оплаты труда педагогических работников 
дополнительного образования. 

Реализация дополнительных общеразвивающих программ» в соответствии с 
социальным сертификатом; 

Охват детей в возрасте от 5 до 18 лет, имеющих право на получение дополнительного 
образования– не менее 25%. 

4. Основное мероприятие «Финансовое обеспечение предоставления мер социальной 
поддержки в сфере образования»: 

Реализация мероприятий предусматривает финансовое обеспечение за счет 
муниципального бюджета основных мер социальной поддержки обучающихся 
образовательных организаций и их родителей, установленных областным законодательством 
(Закон Ивановской области от 05.07.2013 №66-ОЗ «Об образовании в Ивановской области»), 
в том числе: 

обеспечение присмотра и ухода за детьми-сиротами и детьми, оставшимися без 
попечения родителей, детьми-инвалидами в дошкольных группах муниципальных 
общеобразовательных организаций; 

компенсация части родительской платы за присмотр и уход за детьми в 
образовательных организациях, реализующих образовательную программу дошкольного 
образования; 

5. Основное мероприятие «Пожарная и антитеррористическая безопасность 
образовательных организаций Приволжского муниципального района»: 

Работа по обеспечению пожарной безопасности в образовательных организациях 
строится в соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273 - ФЗ «Об образовании в 
Российской Федерации», Федеральным законом от 22.07.2008 № 123 - ФЗ «Технический 
регламент о требованиях пожарной безопасности», постановлением Правительства РФ от 
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16.09.2020 № 1479 «Об утверждении Правил противопожарного режима в Российской 
Федерации». 

Реализация мероприятий приведет к созданию безопасных условий в образовательных 
организациях, предотвращение возникновения пожаров, гибели людей, повышение уровня 
пожарной и антитеррористической безопасности и защищенности образовательных 
организаций Приволжского муниципального района. 

6. Основное мероприятие «Ремонт образовательных организаций»: проведение 
ремонтных работ в учреждения образования; 

7. Основное мероприятие «Региональный проект «Успех каждого ребенка»: 
- Оснащение (обновление материально-технической базы) оборудованием, средства 

обучения и воспитания образовательных организаций различных типов для реализации 
дополнительных общеразвивающих программ, для создания информационных систем в 
образовательных организациях; 

8. Региональный проект «Патриотическое воспитание граждан Российской Федерации»: 
Проведение мероприятий по обеспечению деятельности советников директора по 

воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями в 
общеобразовательных организациях. 

      3.1. Таблица 

№ п/п Наименование подпрограммы/ 

Источник ресурсного 

обеспечения 

2026 2027 2028 

 
Подпрограмма /всего 699 631 809,09 496 494 648,21 489 564 622,58 

 Бюджетные ассигнования   699 631 809,09 496 494 648,21 489 564 622,58 

 Областной бюджет 422 131 022,94 260 950 877,82 260 301 353,62 

1 Основное мероприятие 

«Предоставление 

общедоступного и 

бесплатного дошкольного 

образования в 

муниципальных 

общеобразовательных 

организациях» 

245 539 594,49 216 499 674,01 216 505 633,77 

Бюджетные ассигнования   245 539 594,49 216 499 674,01 216 505 633,77 

Областной бюджет 119 741 451,00 101 563 034,0 101 563 034,0 

1.1 Расходы на обеспечение 

деятельности (оказание услуг) 

муниципальных 

образовательных организаций 

дошкольного образования 

124 804 950,49 114 936 640,01 114 942 599,77 

1.2 Финансовое обеспечение 
государственных гарантий 
реализации прав на 
получение общедоступного и 
бесплатного дошкольного в 
муниципальных 
общеобразовательных 
организациях и возмещение 
затрат на финансовое 
обеспечение получения 
дошкольного образования в 
частных дошкольных 
образовательных 
организациях, включая 
расходы на оплату труда, на 
учебники и учебно-наглядные 
пособия, технические 
средства обучения, игры, 
игрушки (за исключением 
расходов на содержание 
зданий и оплату 
коммунальных услуг)   

95 041 709,0 95 733 959,0 95 733 959,0 
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№ п/п Наименование подпрограммы/ 

Источник ресурсного 

обеспечения 

2026 2027 2028 

1.3. Возмещение расходов, 
связанных с уменьшением 
размера родительской платы 
за присмотр и уход в 
муниципальных 
образовательных 
организациях, реализующих 
образовательную программу 
дошкольного образования, за 
детьми, пасынками и 
падчерицами граждан, 
принимающих участие 
(принимавших участие, в том 
числе погибших (умерших)) в 
специальной военной 
операции, проводимой с 24 
февраля 2022 года, из числа 
военнослужащих и 
сотрудников федеральных 
органов исполнительной 
власти и федеральных 
государственных органов, в 
которых федеральным 
законом предусмотрена 
военная служба, сотрудников 
органов внутренних дел 
Российской Федерации, 
граждан Российской 
Федерации, заключивших 
после 21 сентября 2022 года 
контракт в соответствии с 
пунктом 7 статьи 38 
Федерального закона от 
28.03.1998 № 53-ФЗ «О 
воинской обязанности и 
военной службе» или 
заключивших контракт о 
добровольном содействии в 
выполнении задач, 
возложенных на Вооруженные 
Силы Российской Федерации, 
сотрудников уголовно-
исполнительной системы 
Российской Федерации, 
выполняющих (выполнявших) 
возложенные на них задачи в 
период проведения 
специальной военной 
операции, а также граждан, 
призванных на военную 
службу по мобилизации в 
Вооруженные Силы 
Российской Федерации 

838 100,0 838 100,0 838 100,0 
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№ п/п Наименование подпрограммы/ 

Источник ресурсного 

обеспечения 

2026 2027 2028 

1.4.   Финансовое обеспечение 
расходных обязательств, 
связанных с освобождением 
от родительской платы за 
присмотр и уход в 
муниципальных 
образовательных 
организациях, реализующих 
образовательную программу 
дошкольного образования, за 
детьми из многодетных 
семей 

3 980 975,0 3 980 975,0 3 980 975,0 

1.5. Расходы на осуществление 
переданных органам местного 
самоуправления 
государственных полномочий 
Ивановской области по 
ежегодной социальной 
выплате работникам 
муниципальных организаций, 
реализующих основные 
общеобразовательные 
программы дошкольного и 
общего образования, 
дополнительные 
общеобразовательные 
программы 

1 010 000,0 1 010 000,0 1 010 000,0 

 

1.6. Капитальный ремонт объектов 
дошкольного образования в 
рамках реализации социально 
значимого проекта «Создание 
безопасных условий 
пребывания в дошкольных 
образовательных 
организациях, дошкольных 
группах в муниципальных 
общеобразовательных 
организациях» 

19 863 860,0   

Бюджетные ассигнования   19 863 860,0   

Областной бюджет 18 870 667,0   

1.6.1. Капитальный ремонт МКДОУ 

детский сад № 8 г. 

Приволжска (фасад) 

7 719 730,0   

Бюджетные ассигнования   7 719 730,0   

Областной бюджет  7 333 743,50   

1.6.2 Капитальный ремонт кровли 
здания МКДОУ детского сада 
№5, расположенного по 
адресу: Ивановская область, 
Приволжский район, г. 
Приволжск, ул. 
Революционная, д.126, Литер 
Б 

 
5 907 450,0 

  

Бюджетные ассигнования    5 907 450,0   

Областной бюджет  5 612 077,50   
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№ п/п Наименование подпрограммы/ 

Источник ресурсного 

обеспечения 

2026 2027 2028 

1.6.3 Капитальный ремонт кровли 
здания МКДОУ детского сада 
№5, расположенного по 
адресу: Ивановская область, 
Приволжский район, г. 
Приволжск, ул. 
Революционная, д.126, Литер 
А 

 
6 236 680,0 

  

Бюджетные ассигнования   6 236 680,0   

Областной бюджет 5 924 846,0   

2 Основное мероприятие 

«Развитие общего 

образования» 

269 936 410,94 229 554 986,58 222 453 161,19 

Бюджетные ассигнования   269 936 410,94 229 554 986,58 222 453 161,19 

Областной бюджет 159 318 155,40 141 690 630,92 141 197 346,72 

2.1 Расходы на обеспечение 
деятельности (оказание услуг) 
муниципальных 
образовательных организаций 
общего образования 

82 198 621,37 71 810 989,38 65 200 118,51 

2.2 Расходы на обеспечение 
муниципальной услуги 
«Организация питания», 
«Организация подвоза 
школьников к месту учебы» 

16 515 499,67 15 989 952,52 15 989 952,52 

2.3 Субсидия на иные цели. 
Приобретение транспортных 
средств, оформление 
паспортов безопасности, 
установка оборудования в 
школьные автобусы 

10 923 434,02 - - 

2.4 Финансовое обеспечение 
государственных гарантий 
реализации прав на 
получение общедоступного и 
бесплатного дошкольного, 
начального общего, основного 
общего, среднего общего 
образования в муниципальных 
общеобразовательных 
организациях, обеспечение 
дополнительного образования 
в образовательных 
организациях, включая 
расходы на оплату труда, на 
учебники и учебно-наглядные 
пособия, технические 
средства обучения, игры, 
игрушки (за исключением 
расходов на содержание 
зданий и оплату 
коммунальных услуг)   

117 132 979,75 117 259 840,0 117 259 840,0 
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№ п/п Наименование подпрограммы/ 

Источник ресурсного 

обеспечения 

2026 2027 2028 

2.5 Возмещение затрат на 
получение общедоступного и 
бесплатного дошкольного, 
начального общего, основного 
общего, среднего общего 
образования в частных 
общеобразовательных 
организациях, 
осуществляющих 
образовательную 
деятельность по имеющим 
государственную 
аккредитацию основным 
общеобразовательным  
программам, включая расходы 
на оплату труда, на учебники 
и учебно-наглядные пособия, 
технические средства 
обучения, игры, игрушки (за 
исключением расходов на 
содержание зданий и оплату 
коммунальных услуг) 

2 468 247,75 2 468 683,0 2 468 683,0 

2.6 Организация бесплатного 
горячего питания 
обучающихся, получающих 
начальное общее 
образование в муниципальных 
образовательных 
организациях  

12 080 152,0 12 112 028,58 11 421 428,96 

Бюджетные ассигнования   12 080 152,0 12 112 028,58 11 421 428,96 

Областной бюджет 12 023 200,0 12 048 614,82 11 355 685,52 
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№ п/п Наименование подпрограммы/ 

Источник ресурсного 

обеспечения 

2026 2027 2028 

2.7 Субвенция бюджетам 
муниципальных районов и 
городских округов Ивановской 
области на осуществление 
переданных полномочий 
органам местного 
самоуправления 
государственных полномочий 
Ивановской области по 
предоставлению бесплатного 
горячего питания 
обучающимся, получающим 
основное общее и среднее 
общее образование в 
муниципальных 
образовательных 
организациях, из числа детей, 
пасынков и падчериц граждан, 
принимающих участие 
(принимавших участие, в том 
числе погибших (умерших)) в 
специальной военной 
операции, проводимой с 24 
февраля 2022 года, из числа 
военнослужащих и 
сотрудников федеральных 
органов исполнительной 
власти и федеральных 
государственных органов, в 
которых федеральным 
законом предусмотрена 
военная служба, сотрудников 
органов внутренних дел 
Российской Федерации, 
граждан Российской 
Федерации, заключивших 
после 21 сентября 2022 года 
контракт в соответствии с 
пунктом 7 статьи 38 
Федерального закона от 
28.03.1998 № 53-ФЗ «О 
воинской обязанности и 
военной службе» или 
заключивших контакт о 
добровольном содействии в 
выполнении задач, 
возложенных на Вооруженные 
Силы Российской Федерации, 
сотрудников уголовно-
исполнительной системы  

1 486 620,80 1 500 856,60 1 500 877,30 
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№ п/п Наименование подпрограммы/ 

Источник ресурсного 

обеспечения 

2026 2027 2028 

2.8 Региональное ежемесячное 
денежное вознаграждение за 
классное руководство 
педагогическим работникам 
муниципальных 
образовательных 
организаций, реализующих 
образовательные программы 
начального общего 
образования, 
образовательные программы 
основного общего 
образования, 
образовательные программы 
среднего общего образования 

4 265 352,0 4 265 352,0 4 265 352,0 

2.9 Расходы на осуществление 
переданных органам местного 
самоуправления 
государственных полномочий 
Ивановской области по 
ежегодной социальной 
выплате работникам 
муниципальных организаций, 
реализующих основные 
общеобразовательные 
программы дошкольного и 
общего образования, 
дополнительные 
общеобразовательные 
программы 

1 250 000,0 

 

 

 

 

 

 

 

 

1 250 000,0 

 

 

 

 

 

 

 

 

1 250 000,0 

2.10 Финансовое обеспечение 
расходных обязательств, 
связанных с освобождением 
от родительской платы за 
присмотр и уход в 
муниципальных 
образовательных 
организациях, реализующих 
образовательную программу 
дошкольного образования, 
за детьми из многодетных 
семей 

188 572,50 

 

 

 

 

 

 

188 572,50 

 

 

 

 

 

 

188 572,50 

2.11 Расходы по предоставлению 
бесплатного горячего питания 
детям из многодетных семей, 
обучающимся в 5-11 классах 
муниципальных 
общеобразовательных 
организаций 

2 951 961,60 

 

 

 

 

2 708 712,0 

 

 

 

 

2 848 336,40 

 

2.12 Капитальный ремонт объектов  
общего образования детей 

12 159 180,0 
  

Бюджетные ассигнования      12 159 180,0   

Областной бюджет    11 551 221,0   

Капитальный ремонт крыши 
здания                  МКОУ ОШ № 
12 по адресу: Ивановская 
обл., Приволжский р-н,                 
г.Приволжск, ул.Дружбы,д.5 

  12 159 180,0 
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№ п/п Наименование подпрограммы/ 

Источник ресурсного 

обеспечения 

2026 2027 2028 

2.13 Укрепление материально-
технической базы 
муниципальных 
образовательных организаций 

   6 315 789,48 

  

Бюджетные ассигнования      6 315 789,48   

Областной бюджет    6 000 000,0   

Областной бюджет 
Благоустройство территорий 
МКОУ СШ № 1 г. Приволжска 
по адресу: 155550, г. 
Приволжск, ул. 
Социалистическая, д.4 и 
приобретение оборудования 

   6 000 000,0 

  

Районный бюджет 
Благоустройство территорий 
МКОУ СШ № 1 г. Приволжска 
по адресу: 155550, г. 
Приволжск, ул. 
Социалистическая, д.4 и 
приобретение оборудования 

   315 789,48 

  

3 Основное мероприятие 

«Развитие дополнительного 

образования» 

30 838 451,82 26 124 274,72 26 446 354,72 

Бюджетные ассигнования   30 838 451,82 26 124 274,72 26 446 354,72 

Областной бюджет 2 427 433,50 180 000,0 180 000,0 

3.1 Расходы на обеспечение 

деятельности (оказание услуг) 

муниципальных 

образовательных организаций 

дополнительного образования 

8 432 640,0 8 754 520,0 9 076 600,0 

3.2  Расходы на обеспечение 
муниципального задания в 
рамках исполнения 
муниципального социального 
заказа на оказание 
муниципальных услуг в 
социальной сфере 

19 859 881,82 17 189 754,72 17 189 754,72 

3.3 Расходы на осуществление 
переданных органам местного 
самоуправления 
государственных полномочий 
Ивановской области по 
ежегодной социальной 
выплате работникам 
муниципальных организаций, 
реализующих основные 
общеобразовательные 
программы дошкольного и 
общего образования, 
дополнительные 
общеобразовательные 
программы 
 

180 000,0 180 000,0 180 000,0 
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№ п/п Наименование подпрограммы/ 

Источник ресурсного 

обеспечения 

2026 2027 2028 

3.4 Капитальный ремонт зданий 
учреждений, реализующих 
дополнительные 
образовательные 
программы спортивной 
подготовки 

2 049 930,0   

Бюджетные ассигнования   2 049 930,0   

Областной бюджет 1 947 433,50   

Капитальный ремонт 
помещений спортивного зала, 
раздевалок                  МБУ ДО 
ДЮСШ по адресу: г. 
Приволжск, ул. 
Коминтерновская,32  

 

2 049 930,0 

  

3.5 Укрепление материально-
технической базы 
муниципальных 
образовательных организаций 
Ивановской области 
Муниципальное бюджетное 
учреждение дополнительного 
образования Детско-
юношеская спортивная школа 
г. Приволжска 

316 000,0   

Укрепление материально-
технической базы 
муниципальных 
образовательных организаций 
Ивановской области 
Областной бюджет 

300 000,0   

Укрепление материально-
технической базы 
муниципальных 
образовательных организаций 
Ивановской области 
Районный бюджет 

16 000,0   

4 Основное мероприятие 

«Финансовое обеспечение 

предоставления мер 

социальной поддержки в 

сфере образования» 

1 120 925,72 1 120 925,72 1 120 925,72 

Бюджетные ассигнования   1 120 925,72 1 120 925,72 1 120 925,72 

Областной бюджет 1 120 925,72 1 120 925,72 1 120 925,72 

4.1 Осуществление переданных 

полномочий по выплате 

компенсации части 

родительской платы за 

присмотр и уход за детьми в 

дошкольных образовательных 

организациях 

 

785 685,72 

  

785 685,72 

 

785 685,72 

4.2 Осуществление переданных 

полномочий по присмотру и 

уходу за детьми-сиротами и 

детьми, оставшимися без 

попечения родителей, детьми-

инвалидами в муниципальных 

дошкольных образовательных 

организациях  

 

335 240,0 

 

 

335 240,0 

 

335 240,0 
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№ п/п Наименование подпрограммы/ 

Источник ресурсного 

обеспечения 

2026 2027 2028 

5 Основное мероприятие 

«Пожарная и 

антитеррористическая 

безопасность 

образовательных 

организаций Приволжского 

муниципального района» 

8 982 454,71 6 798 500,0 6 798 500,0 

Бюджетные ассигнования   8 982 454,71 6 798 500,0 6 798 500,0 

Областной бюджет    

5.1 Организация мероприятий по 

пожарной и 

антитеррористической 

безопасности 

8 982 454,71 6 798 500,0 6 798 500,0 

6 Основное мероприятие 

«Ремонт образовательных 

организаций» 

2 568 831,08   

Бюджетные ассигнования   2 568 831,08   

Областной бюджет    

6.1 Проведение ремонтных работ 

в образовательных 

учреждениях 

2 568 831,08   

7. Региональный проект «Все 

лучшее детям» 

124 092 613,15   

Бюджетные ассигнования   124 092 613,15   

Федеральный бюджет 101 650 953,00   

Областной бюджет 21 319 577,14   

7.1 Модернизация школьных 
систем образования 
Муниципальное казённое 

общеобразовательное 

учреждение средняя школа № 

1 г.Приволжска 

 

112 233 469,80 

  

Федеральные средства 101 650 953,0   

Областной бюджет 10 053 390,96   

Бюджет Приволжского 
муниципального района 

529 125,84   

7.2 Модернизация школьных 
систем образования 
Муниципальное казённое 
общеобразовательное 
учреждение средняя школа № 
1 г.Приволжска 

1 175 834,85   

Областной бюджет 1 117 043,11   

Бюджет Приволжского 
муниципального района 

58 791,74   

7.3 Модернизация школьных 
систем образования 
Муниципальное казённое 
общеобразовательное 
учреждение средняя школа № 
6 г.Приволжска 

10 683 308,50   

Областной бюджет 10 149 143,07   

Бюджет Приволжского 
муниципального района 

534 165,43   
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№ п/п Наименование подпрограммы/ 

Источник ресурсного 

обеспечения 

2026 2027 2028 

7.4 Модернизация школьных 
систем образования 
Муниципальное казённое 
общеобразовательное 
учреждение средняя школа № 
1 г.Приволжска 

5 167 127,51   

Бюджет Приволжского 
муниципального района 

5 167 127,51   

8 Региональный проект 

«Педагоги и наставники» 

16 552 527,18 16 396 287,18 16 240 047,18 

Бюджетные ассигнования   16 552 527,18 16 396 287,18 16 240 047,18 

Областной бюджет 16 552 527,18 16 396 287,18 16 240 047,18 

8.1. Ежемесячное денежное 

вознаграждение советникам 

директоров по воспитанию и 

взаимодействию с детскими 

общественными 

объединениями 

муниципальных 

образовательных организаций 

     468 720,0 468 720,0 468 720,0 

8.2. Проведение мероприятий по 

обеспечению деятельности 

советников директора по 

воспитанию и 

взаимодействию с детскими 

общественными 

объединениями в 

общеобразовательных 

организациях (Проведение 

мероприятий по обеспечению 

деятельности советников 

директора по воспитанию и 

взаимодействию с детскими 

общественными 

объединениями в 

муниципальных 

общеобразовательных 

организациях). 

1 865 967,18 1 865 967,18 1 865 967,18 

8.3. Ежемесячное денежное 
вознаграждение за классное 
руководство педагогическим 
работникам муниципальных 
образовательных организаций, 
реализующих образовательные 
программы начального общего 
образования, образовательные 
программы основного общего 
образования, образовательные 
программы среднего общего 
образования 

14 217 840,0 14 061 600,0 13 905 360,0 

 
 
1.5. В приложении 1 к муниципальной программе раздел 4 изложить в новой редакции: 
4. Ожидаемые результаты реализации подпрограммы. 
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 До конца 2028 года будет обеспечено выполнение государственных гарантий 
общедоступности и бесплатности дошкольного, основного общего и среднего общего 
образования. 
  Значительно возрастет качество дошкольного образования, произойдет переход на 
предоставление дошкольного образования в соответствии с федеральным государственным 
образовательным стандартом. 
  Во всех общеобразовательных организациях будет обеспечен удовлетворительный 
уровень базовой инфраструктуры в соответствии с федеральными государственными 
образовательными стандартами, которая включает основные виды благоустройства, 
свободный высокоскоростной доступ к современным образовательным ресурсам и сервисам 
сети Интернет, спортивные сооружения. 
  Повысится качество общего образования в образовательных организациях и 
удовлетворенность населения качеством образовательных услуг. Гражданам будет доступна 
полная и объективная информация об образовательных организациях всех уровней, 
содержании и качестве их программ (услуг), эффективная обратная связь с органами, 
осуществляющими управление в сфере образования.  

Средняя заработная плата педагогических работников общеобразовательных 
организаций составит не менее 100% от средней заработной платы по области, а 
педагогических работников дошкольных образовательных организаций - не менее 100% к 
средней заработной плате в общем образовании региона. Повысится привлекательность 
педагогической профессии и уровень квалификации преподавательских кадров. Существенно 
обновится педагогический корпус общего образования, повысится уровень профессиональной 
подготовки педагогов, их заработная плата будет конкурентоспособна на региональном рынке 
труда. 

Целевые индикаторы. 

 

Таблица 1 

  Ед. изм. 2026 2027 2028 

1 Численность обучающихся 

общеобразовательных учреждений 
чел. 2087 2087 2087 

2 Доля детей, охваченных 

образовательными программами 

дополнительного образования, в 

общей численности детей и молодежи 

в возрасте 5-18 лет 

% 80,2 80,3 80,4  

3 
Численность воспитанников в 

дошкольных группах с 10,5-часовым 

пребыванием  

чел 800 800 800 

4 
Количество детей-инвалидов, детей-

сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей, посещающих 

образовательные организации 

посещающих образовательные 

организации 

чел 6 6 6 

5 Готовность образовательных 

организаций к новому учебному году 
% 100 100 100 

7 Отношение средней заработной 

платы педагогических работников 

муниципальных дошкольных 

образовательных организаций к 

средней заработной плате в сфере 

общего образования в Ивановской 

области. 

% 100 100 100 

8 Отношение средней заработной 
платы педагогических работников 
образовательных организаций общего 
образования к средней заработной 
плате в Ивановской области. 

% 100 100 100 
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9 Обеспечение выплат денежного 

вознаграждения за классное 
руководство, предоставляемых 
педагогическим работникам 
образовательных организаций, 
ежемесячно 

чел 91 90 89 

10 Обеспечены бесплатным горячим 
питанием обучающиеся, получающие 
начальное общее образование в 
муниципальных образовательных 
организациях  
 

Чел. 783 783 783 

11 Реализованы мероприятия по 
модернизации школьных 
систем образования, 
предусматривающие 
капитальный ремонт и 
оборудование зданий 
общеобразовательных организаций 

ед 1 - - 

12 Доля детей, охваченных системой 

персонифицированного 

финансирования дополнительного 

образования детей  

% 25 25 25 

13 В государственных и муниципальных  
общеобразовательных организациях и 
их структурных подразделениях 
реализованы мероприятия по 
обеспечению деятельности 
советников директора по воспитанию 
и взаимодействию с детскими 
общественными объединениями 

ед 6 6 6 

14 Обеспечены выплаты ежемесячного 
денежного вознаграждения 
советникам директоров по 
воспитанию и взаимодействию с 
детскими общественными 
объединениями 

чел 6 6 6 

15 Доля детей, пасынков и падчериц 
граждан - участников СВО, за 
присмотр и уход за которыми в 
муниципальных образовательных 
организациях, реализующих 
образовательную программу 
дошкольного образования, уменьшен 
размер родительской платы, в общей 
численности детей такой категории 

% 100 100 100 

16 Количество реализованных 
мероприятий по капитальному 
ремонту объектов дошкольного 
образования, в том числе объектов, 
на базе которых реализуются 
образовательные программы 
дошкольного образования 

ед 2 - - 

17 Капитальный ремонт объектов общего 
образования 

ед 1 - - 

18 Капитальный ремонт зданий 
учреждений, реализующих 
дополнительные образовательные 
программы спортивной подготовки 

ед 1 - - 

19 Количество муниципальных 
организаций дополнительного 
образования Ивановской области, 

ед 1 - - 
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осуществляющих мероприятия по 
укреплению материально-технической 
базы 

20 Количество муниципальных 
образовательных организаций 
Ивановской области, 
осуществляющих мероприятия по 
укреплению материально-технической 
базы 

ед 1 - - 

1.6. Строку «Объем ресурсного обеспечения подпрограммы» раздела 1 приложения 4 к 
муниципальной программе изложить в следующей редакции: 

Объем ресурсного 
обеспечения 
подпрограммы 

Общий объем бюджетных ассигнований:  
2026 год – 2 321 696,72 руб. 
2027 год -  1 897 505,0 руб. 
2028 год-   1 897 505,0 руб. 
- областной бюджет: 
2026 год – 1 031 940,0 руб. 
2027 год – 1 031 940,0 руб.  
2028 год – 1 031 940,0 руб. 

1.7. В приложении 4 к муниципальной программе раздел 3 изложить в новой редакции: 
3.Мероприятия подпрограммы. 

Реализация подпрограммы предполагает выполнение следующих мероприятий: 
Основная цель организации летнего отдыха детей – сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей - обеспечение максимальной занятости воспитанников. Программа 
направлена на реализацию комплекса мероприятий, обеспечивающих привлечение внешних 
ресурсов для обеспечения отдыха и оздоровления, максимальной занятости детей-сирот и 
детей, оставшихся без попечения родителей; создание условий для их полноценного отдыха 
посредством развития физической активности и создания благоприятной эмоциональной 
атмосферы жизнедеятельности. 

Одно из приоритетных направлений летней кампании – организация трудовой 
занятости обучающихся. Содержание воспитательной работы по формированию культуры 
трудовой деятельности в ходе реализации летней оздоровительной кампании направлено на 
поэтапное развитие у детей трудовых умений и навыков, на осознание ими трудовой 
активности как условия социальной и личностной успешности, формирование способности к 
самореализации в будущей профессиональной деятельности. Программа направлена на 
реализацию комплекса мероприятий, обеспечивающих создание условий для приобщения 
несовершеннолетних к труду, организацию временных рабочих мест в образовательных 
учреждениях района. Также направление летней оздоровительной кампании - организация 
малозатратных форм отдыха детей. Разнообразные формы летнего отдыха создаются с целью 
активизации воспитательной работы по месту жительства, направленной на самореализацию 
и развитие личности ребенка. Программа направлена на реализацию комплекса мероприятий, 
обеспечивающих создание условий для развития малозатратных форм. 

№ 

п/п 

Наименование подпрограммы /  

Источник ресурсного обеспечения 

2026 2027 2028 

 
Подпрограмма /всего 2 321 696,72 1 897 505,0 1 897 505,0 

 - областной бюджет 1 031 940,0 1 031 940,0 1 031 940,0 

1 Софинансирование расходов по 

организации отдыха детей в 

каникулярное время в части 

организации двухразового питания в 

лагерях дневного пребывания 

1 289 756,72 865 565,0 865 565,0 

 -бюджет муниципального района 1 289 756,72 865 565,0 865 565,0 

2 Осуществление переданных 

государственных полномочий по 

организации двухразового питания 

детей-сирот и детей, находящихся в 

трудной жизненной ситуации, в 

лагерях дневного пребывания 

76 440,0 76 440,0 76 440,0 

 - областной бюджет 76 440,0 76 440,0 76 440,0 
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№ 

п/п 

Наименование подпрограммы /  

Источник ресурсного обеспечения 

2026 2027 2028 

3 Расходы по организации отдыха 

детей в каникулярное время в части 

организации двухразового питания в 

лагерях дневного пребывания 

955 500,0 955 500,0 955 500,0 

 - областной бюджет    

4 Трудоустройство 

несовершеннолетних граждан 

670 592,72 314 441,0 314 441,0 

 -бюджет муниципального района 670 592,72 314 441,0 314 441,0 

1.8. Строку «Объем ресурсного обеспечения подпрограммы» раздела 1 приложения 7 к 
муниципальной программе изложить в следующей редакции: 

Объем и источники 

финансирования 

Общий объем бюджетных ассигнований:  

- бюджет муниципального района 

2026 год – 1 800 628,0 руб. 

2027 год – 2 355 400,0 руб. 

2028 год – 2 355 400,0 руб. 

 
1.9. В приложении 7 к муниципальной программе раздел 3 изложить в новой редакции: 

 
3. Мероприятия подпрограммы. 

 
Подпрограмма «Улучшение условий и охраны труда в муниципальных образовательных 

учреждениях Приволжского муниципального района» включает в себя следующие 
мероприятия: 

- организация обучения по охране труда руководителей и работников    образовательных 
организаций; 

- организация проведения специальной оценки условий труда (СОУТ); 
  - обеспечение выполнения требований охраны труда (в т.ч. текущий и капитальные 

ремонт, улучшение материально-технической базы); 
- проведение обязательных медицинских осмотров; 

   -пропаганда вопросов охраны труда, направленная на повышение компетентности 
работодателей и работников в данной области (семинары, совещания).  

 

№ п/п Наименование мероприятия Объемы финансирования, руб. 

2026 2027 2028 

1. Проведение медицинских 

осмотров 

1 254 208,0 1 809 020,0 1 809 020,0 

2. Организация обучающих 

семинаров, совещаний по 

вопросам охраны труда для 

руководителей и специалистов 

учреждений 

53 350,0 53 350,0 53 350,0 

3. Проведение специальной оценки 

условий труда 

367 660,0 367 660,0 367 660,0 

4. Приобретение спецодежды и 

средств СИЗ 

125 410,0 125 410,0 125 410,0 

  1 800 628,0 2 355 440,0     2 355 440,0 

 
 
 2. Настоящее постановление опубликовать в информационном бюллетене «Вестник 

Совета и администрации Приволжского муниципального района» и разместить на 
официальном сайте Приволжского муниципального района в сети «Интернет». 
          3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на                              
заместителя Главы администрации по социальным вопросам Соловьеву Э.А. 
         4. Настоящее постановление вступает в силу с момента опубликования. 
 
 
 
Глава Приволжского  
муниципального района                                               В.К. Марков 
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АДМИНИСТРАЦИЯ ПРИВОЛЖСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 
 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
 
 

от 16.07.2026 № 498-п 
   
О внесении изменений в постановление администрации Приволжского муниципального 

района от 25.12.2025 № 820-п «О лимитах потребления электроэнергии на 2026 год 
учреждениями, финансируемыми за счет средств бюджетов Приволжского 

муниципального района и Приволжского городского поселения» 
 
 В связи с уточнением планируемого объема потребления электрической энергии по 
муниципальному казенному дошкольному образовательному учреждению детский сад №2 
«Радуга»  г. Плеса в 2026 году администрация Приволжского муниципального района                       
п о с т а н о в л я е т: 
 1. Внести в постановление администрации Приволжского муниципального района от 
25.12.2025 № 820-п «О лимитах потребления электроэнергии на 2026 год учреждениями, 
финансируемыми за счет средств бюджетов Приволжского муниципального района и 
Приволжского городского поселения» следующие изменения: 
 1.1. В таблице приложения к постановлению строки № 21, № 34 изложить в новой 
редакции (прилагается). 
 2. Разместить настоящее постановление на официальном сайте Приволжского 
муниципального района и опубликовать в информационном бюллетене «Вестник Совета и 
администрации Приволжского муниципального района». 
 3. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой. 
 4. Настоящее постановление вступает в силу с момента его подписания. 
 
 
 
Глава Приволжского  
муниципального района                                                                                         В.К. Марков 
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Приложение  к постановлению 
администрации Приволжского 
муниципального района от 16.07.2026                                  
№ 498-п 

Л И М И Т Ы                                                                                                                                                                                                                                                                                                           
бюджетных обязательств для потребителей, финансируемых из бюджетов Приволжского муниципального района и Приволжского городского поселения в 

натуральном и стоимостном выражении на 2026 год 
 

№ 
п/п 

Наименова
ние 

организаци
и 

Всего, 
кВт/руб 

январь февраль март апрель май июнь июль август сентябрь октябрь ноябрь декабрь 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

21 

МКДОУ 
Деский сад 

№ 2 
"Радуга" г. 

Плёс 

42 850 2 495 3 250 3 020 3 200 3 060 3 300 3 200 3 300 3 800 4 625 4 800 4 800 

479 
920,00 

27 
944,00 

36 400,00 
33 

824,00 
35 

840,00 
34 

272,00 
36 

960,00 
35 

840,00 
36 

960,00 
42 560,00 

51 
800,00 

53 
760,00 

53 760,00 

34 Итого 

1 561 
447,20 

150 
153,60 

145 
036,60 

140 
356,60 

128 
287,60 

113 
165,60 

92 
438,60 

74 
641,60 

92 
697,60 

114 
278,60 

160 
321,60 

169 
197,60 

180 
871,60 

18 
249 757, 

48 

1 
750 535

, 
79 

1 
696 967, 

16 

1 
641 037

, 
44 

1 
496 043

, 
85 

1 
319 419

, 
93 

1 
063 202

, 
70 

873 776
, 

33 

1 
086 844

, 
97 

1 
347 687, 

46 

1 
890 423

, 
93 

1 
979 224

, 
81 

2 
104 593, 

11 

 
 
  

               

 

Ответственный исполнитель: 
Дубынина М.В.            

 тел: 8(49339)4-26-92            
 
 
 
 
 
 

 



 

 
 

АДМИНИСТРАЦИЯ ПРИВОЛЖСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 
 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
 
 

от 17.07.2026 № 501-п 
 

О внесении изменений в постановление администрации Приволжского муниципального 
района от 15.05.2025 № 262-п «Об утверждении положения о контрактной службе 

администрации Приволжского муниципального района» 
 

Во исполнение статьи 38 Федерального закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной 
системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и 
муниципальных нужд», в соответствии с Уставом Приволжского муниципального района, в целях 
приведения нормативно-правовых актов в соответствие с законодательством о контрактной 
системе и в связи с кадровыми изменениями,  администрация Приволжского муниципального 
района постановляет: 

1. Внести изменения  в постановление администрации Приволжского муниципального 
района от 15.05.2025 № 262-п «Об утверждении положения о контрактной службе администрации 
Приволжского муниципального района», изложив Приложение № 2 «Состав контрактной службы 
администрации Приволжского муниципального района» в новой редакции (приложение № 1). 

2. Постановление администрации Приволжского муниципального района от 
10.12.2025 № 772-п «О внесении изменений в постановление администрации Приволжского 
муниципального района от 15.05.2025 № 262-п «Об утверждении положения о контрактной службе 
администрации Приволжского муниципального района» считать утратившим силу. 

3. Настоящее постановление вступает в силу с   момента подписания и подлежит 
размещению на официальном сайте Приволжского муниципального района и опубликованию в 
информационном бюллетене «Вестник Совета и администрации Приволжского муниципального 
района». 

4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на Первого 
заместителя главы администрации Приволжского муниципального района, начальника 
финансового управления Частухину Е.Л. 

 
 

 
Глава Приволжского  
муниципального района                                                                В.К.Марков 
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Приложение № 1 

к постановлению администрации 
Приволжского муниципального района 

от 17.07.2026 № 501-п 
 

«Приложение № 2 
к постановлению администрации 

Приволжского муниципального района 
от 15.05.2025 № 262-п 

 
СОСТАВ КОНТРАКТНОЙ СЛУЖБЫ 

Администрации Приволжского муниципального района 

№ 
пп 

Занимаемая должность Ф.И.О. 

Руководитель контрактной службы 

1 Председатель комитета экономики и закупок 
администрации Приволжского муниципального района  

Тихомирова Татьяна 
Михайловна 

Заместитель руководителя контрактной службы 

2 Заместитель председателя комитета экономики и закупок 
администрации Приволжского муниципального района 

Голубева Ольга Николаевна 

 
Работники контрактной службы: 

3 Заместитель главы администрации Приволжского 
муниципального района по организационно-правовым 
вопросам 

Скачкова Наталья 
Николаевна 

4 Начальник Управления жилищно-коммунального хозяйства 
района администрации Приволжского муниципального 
района 

Зобнина Вера Ариевна 

5 Главный специалист Управления жилищно-коммунального 
хозяйства района администрации Приволжского 
муниципального района 

Дубынина Марина 
Вадимовна 

6 Главный специалист Управления жилищно-коммунального 
хозяйства района администрации Приволжского 
муниципального района 

Гирин Александр 
Витальевич 

7 Главный специалист Управления жилищно-коммунального 
хозяйства района администрации Приволжского 
муниципального района 

Потокова Екатерина 
Николаевна 

8 Председатель комитета по управлению муниципальным 
имуществом администрации Приволжского 
муниципального района 

Рысакова Надежда 
Витальевна 

9 Главный специалист комитета по управлению 
муниципальным имуществом администрации 
Приволжского муниципального района 

Яблокова Ольга 
Александровна 

10 Начальник отдела бухгалтерского учета и отчетности 
администрации Приволжского муниципального района 

Музенко Юлия Евгеньевна 

11 Начальник отдела по делам ГО и ЧС администрации 
Приволжского муниципального района 

Раскатова Ольга Васильевна 

12 Главный специалист комитета экономики и закупок 
администрации Приволжского муниципального района 

Худякова Светлана 
Леонидовна 

13 Главный специалист комитета экономики и закупок 
администрации Приволжского муниципального района 

Владимирова Евгения 
Вячеславовна 

14 Начальник отдела кадровой работы и общего обеспечения 
администрации Приволжского муниципального района 

Хапаева Ольга Вадимовна 

15 Заместитель начальника отдела кадровой работы и 
общего обеспечения администрации Приволжского 
муниципального района 

Кудряшова Ольга 
Александровна 

16 Начальник отдела градостроительства и архитектуры 
администрации Приволжского муниципального района 

Новожилов Дмитрий 
Владимирович 

17 Главный специалист по мобилизационной подготовке и 
общественной безопасности 

Лаврухин Александр 
Павлович 

18 Начальник юридического отдела администрации 
Приволжского муниципального района 

Смирнов Дмитрий Сергеевич 
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АДМИНИСТРАЦИЯ ПРИВОЛЖСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 
 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
 

от  17.07.2026  № 502 -п  
 

Об утверждении Порядка компенсации за наем жилого помещения молодым специалистам, 
принятым на работу в муниципальные образовательные учреждения Приволжского 

муниципального района 
 

   В целях привлечения педагогических кадров в муниципальные образовательные 
учреждения Приволжского муниципального района в рамках программы «Привлечение молодых 
специалистов», в соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих 
принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», постановлением 
Правительства Российской Федерации от 26.12.2017 № 1642 «Об утверждении государственной 
программы Российской Федерации «Развитие образования», администрация Приволжского 
муниципального района п о с т а н о в л я е т: 

1. Утвердить Порядок компенсации за наем жилого помещения молодым специалистам, 
принятым на работу в муниципальные образовательные учреждения Приволжского 
муниципального района согласно приложению. 

2. Разместить настоящее постановление на официальном сайте Приволжского 
муниципального района и опубликовать в информационном бюллетене «Вестник Совета и 
администрации Приволжского муниципального района». 

3. Контроль за выполнением постановления возложить на заместителя главы 
администрации Приволжского муниципального района по социальным вопросам Соловьеву Э.А. 

4. Настоящее постановление вступает в силу со дня официального опубликования. 
 

 
 
Глава Приволжского 
муниципального района                                                                    В.К. Марков  
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://internet.garant.ru/document/redirect/406383704/0
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Приложение  
к постановлению  

администрации Приволжского 
 муниципального района 

                                                                              от 17.07.2026 № 502 -п 
 

Порядок компенсации за наем жилого помещения молодым специалистам, принятым на 
работу в муниципальные образовательные учреждения  

Приволжского муниципального района 
 

1. Общие положения 
1.1. Настоящий Порядок компенсации за наем жилого помещения молодым специалистам, 

принятым на работу в муниципальные образовательные учреждения Приволжского 
муниципального района (далее- Порядок) разработан в соответствии с Федеральным законом от 
06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской 
Федерации», постановлением Правительства Российской Федерации от 26.12.2017 № 1642 «Об 
утверждении государственной программы Российской Федерации «Развитие образования» в 
целях привлечения молодых специалистов в муниципальные образовательные учреждения 
Приволжского муниципального района (далее- ОУ). 

1.2. В настоящем Порядке используются следующие понятия и термины:  
- Молодой специалист- выпускник профессиональных образовательных организаций 

среднего образования, образовательных организаций высшего образования в возрасте до 35 лет 
включительно, принятый на работу в ОУ по трудовому договору, заключенному на срок не менее 3 
(трех) лет, по полученной профессии (квалификации) в течении 3 (трех) лет после получения 
документа об образовании, не имеющий собственной жилой площади, при условии, что супруг 
(супруга) также не имеют собственную жилую площадь на территории Приволжского 
муниципального района; 

- Жилое помещение - изолированное жилое помещение, которое является недвижимым 
имуществом и пригодно для постоянного проживания граждан (отвечает установленным 
санитарным и техническим правилам и нормам, иным требованиям законодательства): жилой дом, 
квартира, часть жилого дома или квартиры (комнаты); 

- Дополнительная мера поддержки в форме компенсации расходов за оплату найма жилого 
помещения - возмещение педагогическому работнику затрат на наем жилого помещения по 
договору найма;  

- Работодатель - муниципальное образовательное учреждение Приволжского 
муниципального района (ОУ). 

1.3. Компенсация расходов за оплату найма жилого помещения предоставляется 
ежемесячно в размере не более 5000 рублей 00 копеек на основании договора о предоставлении 
компенсации расходов за плату за наем, заключенного между молодым специалистом и МКУ 
отделом образования администрации Приволжского муниципального района (далее- МКУ отдел 
образования). 

Если ежемесячная плата за наем жилого помещения составляет менее 5000 рублей 00 
копеек, то ежемесячная компенсация молодому специалисту выплачивается в размере суммы 
установленной договором найма жилого помещения. 

1.4. Компенсация расходов за наем жилого помещения, предоставляемой молодому 
специалисту предоставляется при невозможности предоставления жилого помещения по договору 
социального найма. 

1.5. Источником финансирования предоставления компенсации расходов за наем жилого 
помещения, предоставляемой молодому специалисту, являются денежные средства бюджета 
Приволжского муниципального района, выделяемые в рамках реализации муниципальной 
подпрограммы Подпрограмма «Привлечение молодых специалистов для работы в сфере 
образования. Целевое обучение выпускников по педагогическим специальностям». 

2. Условия и порядок заключения договора о предоставлении компенсации расходов за 
оплату найма жилого помещения.  

2.1. Право на заключение договора о предоставлении компенсации расходов за оплату 
найма жилого помещения (далее - договор о предоставлении компенсации) имеют молодые 
специалисты, не являющиеся нанимателями жилых помещений по договорам социального найма 
или по договорам найма служебного помещения на территории Приволжского муниципального 
района, заключившие договор найма жилого помещения, расположенного на территории 
Приволжского муниципального района, при условии отсутствия у них и членов их семей в 
собственности жилого помещения на территории Приволжского муниципального района, и 
соответствующие критерию: выпускник учебного заведения с момента подписания трудового 
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договора с ОУ сроком не менее, чем на 3(три) года, или начала осуществления педагогической 
деятельности в образовательной организации, с которой на момент окончания обучения 
существовали трудовые отношения. 

2.2. Трудовой договор с молодым специалистом должен быть заключен по основному 
месту работы на замещение педагогических должностей, на условиях нормальной 
продолжительности рабочего времени, установленной законодательством для данной категории 
работников, сроком не менее 3(трех) лет. 

2.3. Для получения компенсации расходов за оплату найма жилого помещения молодой 
специалист обращается в МКУ отдел образования с заявлением о предоставлении компенсации 
расходов за наем жилого помещения по форме согласно Приложению №1 настоящего Порядка и 
прилагает следующие документы:  

-ходатайство работодателя о предоставлении компенсации расходов за оплату найма 
жилого помещения молодому специалисту;  

-заверенные работодателем копии документов, удостоверяющих личность молодого 
специалиста и членов его семьи с предоставлением подлинников;  

-заверенную работодателем копию договора найма жилого помещения, находящегося на 
территории Приволжского муниципального района, с предъявлением подлинника;  

- заверенные работодателем реквизиты банковского счета молодого специалиста для 
зачисления компенсации расходов по арендной плате за жилое помещение; 

- справка органа осуществляющего государственную регистрацию прав на недвижимое 
имущество и сделок с ним, об отсутствии в собственности молодого специалиста и членов его 
семьи жилых помещений на территории Приволжского муниципального района запрашивается по 
межведомственному взаимодействию.  

2.4 Решение о заключении с молодым специалистом договора о предоставлении 
компенсации или решение об отказе в заключении такого договора принимается МКУ отделом 
образования в течение 15 рабочих дней со дня подачи молодым специалистом документов, 
указанных в пункте 2.3 настоящего Порядка. 

2.5. Основаниями для отказа молодому специалисту в предоставлении компенсации 
расходов за оплату найма жилого помещения являются:  

- отсутствие у молодого специалиста права на предоставление дополнительной меры 
поддержки в соответствии с настоящим Порядком; 

- непредставление части документов, указанных в пункте 2.3 настоящего Порядка;  
- предоставление недостоверных сведений;  
- заключение супругом (супругой) или другим членом семьи молодого специалиста 

договора о предоставлении компенсации платы за наем жилого помещения.  
2.6. Договором о предоставлении компенсации устанавливаются права, обязанности и 

ответственность сторон, предусматривается порядок и условия расторжения договора и 
прекращения предоставления компенсации расходов за оплату найма жилого помещения 
молодому специалисту.  

2.7. Выплата компенсации расходов за оплату найма жилого помещения начинается с 1 -го 
числа месяца, следующего за месяцем, в котором заключается договор о предоставлении 
компенсации.  

Договор о предоставлении компенсации заключается по форме согласно Приложению № 2 
настоящего Порядка.  

Предоставление компенсации расходов за оплату найма жилого помещения 
осуществляется МКУ отделом образования ежемесячно в сроки, предусмотренные договором о 
предоставлении компенсации.  

2.8. Основаниями для расторжения договора о предоставлении компенсации является:  
- добровольный отказ молодого специалиста от предоставления компенсации расходов за 

арендную плату за жилое помещение; 
- расторжение трудового договора с ОУ;  
- расторжение договора найма жилого помещения;  
- приобретение молодым специалистом и членами его семьи жилого помещения в 

собственность; 
- предоставление молодому специалисту квартиры по договору социального найма или 

найма служебного жилого помещения;  
- представления заявителем заведомо искаженной информации для получения 

компенсации расходов за арендную плату за жилое помещение. 
2.9. МКУ отдел образования проверяет подлинность представляемых заявителем 

документов, полноту и достоверность содержащихся в них сведений.  
2.10. В случае возникновения обстоятельств, являющихся основаниями для расторжения 

договора о предоставлении компенсации в соответствии с п.2.8. настоящего Порядка, молодой 
специалист должен незамедлительно уведомить об этом МКУ отдел образования.  
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При невыполнении данной обязанности, повлекшем необоснованные расходы бюджета 

Приволжского муниципального района, молодой специалист несет ответственность в соответствии 
с действующим законодательством.  

2.11. Компенсация за наем жилого помещения выплачивается не более 3 лет. 
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Приложение №1 

к Порядку компенсации за наем жилого помещения 
молодым специалистам, принятым на работу в 
муниципальные образовательные учреждения 

Приволжского муниципального района 
 

                                   Начальнику МКУ отдела образования 
администрации Приволжского муниципального района 

____________________ 
(фамилия, имя и отчество) 

 
от ________________________________ 

(фамилия, имя и отчество) 
проживающего по адресу:____________________ 

(адрес регистрации/пребывания) 
трудоустроенного в ________________________ 

(наименование образовательного учреждения) 
 

Заявление 
 

Прошу предоставить мне __________________________________________________ 
_____________________________________________________________________________, 

(фамилия, имя, отчество, год рождения), 
являющемуся   ________________________________________________________ 

                                            (наименование должности) 
дополнительную меру поддержки в форме возмещения затрат за наем жилого помещения. 

 
С   условиями   предоставления  дополнительной  меры  поддержки  ознакомлен и согласен. 

____________________________________________________________________________ 
Перечень представленных документов: _____________________________________ 

____________________________________________________________________________ 
Обо   всех   изменениях,   влекущих  за  собой  изменения  в  назначении  и предоставлении  

дополнительной меры поддержки, обязуюсь извещать в течение пяти дней. 
Я, ______________________________________________________________________ 

                (фамилия, имя, отчество (при наличии) 
 
даю  согласие  на  обработку  и использование  персональных  данных, содержащихся в 
настоящем заявлении и в представленных мною документах. 
                         ___________________   (подпись) 
 
 
«__» ___________ 20__ г.    ___________________________________   _________________ 

   (дата)                                                 (подпись)                                          (расшифровка 
подписи) 
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Приложение №2 

к Порядку компенсации за наем жилого помещения 
молодым специалистам, принятым на работу в 
муниципальные образовательные учреждения 

Приволжского муниципального района 
 

Договор о предоставлении компенсации расходов за оплату найма жилого помещения 
Муниципальное казённое учреждение отдел образования администрации Приволжского 

муниципального района в лице _______________________, действующего на 
основании_______________, именуемый в дальнейшем «Распорядитель» с одной стороны, и 
гражданин(ка)___________________________________________, дата рождения 
__________________________ паспорт 
________________________выдан______________________________________________________
_______________________________________________________________ зарегистрирован(а) по 
адресу: ______________________________________________________ 
________________________________________________________________________________ 
проживающий(ая) по адресу:_______________________________________________________ 
_______________________________________________________________________________, 
именуемый(ая) в дальнейшем «Молодой специалист», с другой стороны, заключили настоящий 
Договор о нижеследующем:  

1. Предмет Договора  
1.1. Предметом настоящего Договора является предоставление компенсации расходов за 

оплату найма жилого помещения (далее - «компенсация») работнику 
___________________________________________________________ (название муниципального 
образовательного учреждения)  

2. Права и обязанности сторон.  
2.1. Распорядитель имеет право:  
2.1.1. Обеспечивать контроль за целевым использованием Молодым специалистом 

бюджетных средств, перечисляемых по настоящему Договору.  
2.1.2. Принимать и проверять состав и содержание представленных Молодым 

специалистом документов на их комплектность и соответствие законодательству.  
2.1.3. Прекращать перечисление компенсации Молодому специалисту в случае 

представления заведомо искаженной информации компенсации расходов за оплату аренды 
жилого помещения.  

2.1.4. Перечислять компенсацию Молодому специалисту в порядке и на условиях, 
предусмотренных настоящим Договором.  

2.1.5. Уведомлять (письменно) Молодого специалиста о прекращении перечисления 
компенсации по причинам, названным в п. 2.1.3, и возобновлять её перечисление после 
устранения нарушений. 

 2.2. Молодой специалист обязан:  
2.2.1. Иметь в кредитной организации открытый расчетный счет для зачисления 

компенсации, перечисляемой ему в соответствии с настоящим Договором.  
2.2.2. Незамедлительно уведомить Распорядителя о возникновении обстоятельств, 

влекущих расторжение договора в соответствии с п.4.3.  
3. Расчеты по Договору  
3.1. Размер компенсации по настоящему Договору в соответствии с Порядком компенсации 

за наем жилого помещения молодым специалистам, принятым на работу в муниципальные 
образовательные учреждения Приволжского муниципального района, определяется в 
соответствии с Порядком компенсации за наем жилого помещения молодым специалистам, 
принятым на работу в муниципальные образовательные учреждения Приволжского 
муниципального района, и составляет __________(сумма прописью) рублей ______ копеек.  

3.2. Перечисление компенсации производится Распорядителем ежемесячно.  
4. Срок действия, порядок изменения и расторжения Договора  
4.1. Настоящий Договор вступает в силу с момента его подписания Сторонами и действует 

до ______________________________ .  
4.2. Изменение условий настоящего Договора, его расторжение и прекращение 

допускаются по соглашению Сторон, а также в других случаях, предусмотренных 
законодательством Российской Федерации.  

Вносимые дополнения и изменения оформляются дополнительными соглашениями к 
настоящему Договору.  

4.3.  Распорядитель вправе досрочно расторгнуть настоящий Договор в одностороннем 
порядке в случаях:  
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- расторжения муниципальным образовательным учреждением трудового договора с 

Молодым специалистом;  
- расторжения договора найма жилого помещения с Молодым специалистом;  
- приобретения Молодым специалистом  или членами его семьи жилого помещения;  
- предоставления Молодому специалисту жилого помещения по договору социального 

найма или найма служебного жилого помещения на территории Приволжского муниципального 
района;  

- представления Молодым специалистом заведомо искаженной информации для 
получения компенсации (в этом случае сумма необоснованно предоставленных компенсаций 
удерживается в двукратном размере в порядке, определенном законодательством);. 

4.4. Любая из сторон вправе расторгнуть настоящий Договор в одностороннем порядке, 
направив другой стороне письменное уведомление в срок за 10 дней до предполагаемой даты 
расторжения. 

Сторона, получившая письмо о расторжении Договора, обязана направить ответ в течение 
10 дней с момента получения письма (дата получения письма определяется по почтовому 
штемпелю адресата). В случае возникновения разногласий стороны обязаны урегулировать их 
путем переговоров.  

5. Ответственность Сторон  
5.1. За невыполнение или ненадлежащее выполнение обязательств по настоящему 

Договору Стороны несут ответственность в соответствии с действующим законодательством 
Российской Федерации.  

6. Разрешение споров  
6.1. Стороны решают разногласия, которые могут возникнуть в связи с настоящим 

Договором, путем переговоров.  
6.2. В случае, если результат переговоров не будет достигнут, Стороны решают спор в 

судебном порядке.  
6.3. В остальном, что не предусмотрено настоящим Договором, Стороны руководствуются 

действующим законодательством Российской Федерации.  
7. Заключительные положения  
7.1. Настоящий Договор составлен в двух экземплярах, имеющих одинаковую юридическую 

силу по одному для каждой из Сторон.  
8. Адреса, банковские реквизиты и подписи сторон 
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Извещение 

о предоставлении земельного участка в аренду 
 

Руководствуясь п.15 ч.3 статьи 39.6, статьей 39.18 Земельного кодекса Российской 
Федерации, администрация Приволжского муниципального района сообщает о возможности 
предоставления земельного участка в аренду. 

Описание местоположения:  
Российская Федерация, Ивановская область, Приволжский муниципальный район, 

Ингарское сельское поселение, д. Столово, земельный участок 12, площадью 1911 кв.м., с 
кадастровым номером 37:13:030403:130, категория земель «земли населенных пунктов», 
разрешенное использование «для ведения личного подсобного хозяйства». 

Граждане, заинтересованные в предоставлении земельного участка для указанных целей, в 
течение тридцати дней со дня опубликования настоящего извещения вправе подавать заявления о 
намерении участвовать в аукционе в электронной форме по продаже права на заключение 
договора аренды земельного участка. 

Заявления направляются в рабочее время (кроме выходных и праздничных дней) с 09:00 до 
17:00 (перерыв с 12:00 до 13:00) по местному времени в адрес администрации Приволжского 
муниципального района: 155550, Ивановская область, г.Приволжск, ул.Революционная, д.63, 1 
этаж, кабинет 13. 

Способ подачи заявлений: заявления подаются или направляются заинтересованными 

лицами по выбору лично или посредством почтовой связи на бумажном носителе, либо в форме 

электронных документов с использованием информационно-телекоммуникационной сети 

«Интернет» на адрес электронной почты: yablokova_oa@privadmin.ru (документы подписываются 

электронной подписью заявителя). Прием заявок также может осуществляться в электронном виде 

в ГИС Торги. 
Дата начала приема заявлений о намерении участвовать в аукционе в электронной форме 

по продаже права на заключение договора аренды земельного участка – 18.07.2026 г. 00:01 ч. 
Дата окончания приема заявлений о намерении участвовать аукционе в электронной форме 

по продаже права на заключение договора аренды земельного участка – 17.08.2026 г. 23:59 ч. 
Подведение итогов – 18.08.2026 г. 
Граждане для ознакомления со схемой расположения земельного участка могут обращаться 

в администрацию Приволжского муниципального района по адресу: Ивановская область, г. 
Приволжск, ул. Революционная, д.63, 1 этаж, кабинет 13. 

Справки по телефону: 8(49339) 4-23-26. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 


